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ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA SINIRLI
DENETIM RAPORU

Panplast Sulama Tanm Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu'na
Girig

Panplast Sulama Tarim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin ("Sirket”) 30
Haziran 2019 tarihi itibariyla hazirlanan ara dénem faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgilerin, sinirl denetimden gegmis ara dénem Ozet finansal tablolar ile
tutarl olup olmadiginin sinirh denetimini yapmakla gérevlendirilmis bulunuyoruz.
Rapor konusu ara dénem Faaliyet Raporu Sirket yénetiminin sorumlulugundadir.
Sinirli denetim yapan kurulus olarak Gzerimize dusen sorumiuluk, ara dénem
faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinvirl denetimden gegmis ve 5
EylUl 2019 tarihli sinirh denetim raporuna konu olan ara dénem 6zet finansal

tablolar ve aciklayict notlar ile tutarli olup olmadidina iliskin ulasilan sonucun
aciklanmasidr.

Sinirl Denetimin Kapsami

Sinirl denetim, Sinirli Bagimsiz Denetim Standardi ("SBDS") 2410 “Ara Dénem
Finansal Bilgilerin, Isletmenin Yillik Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini
Yirtiten Denetgi Tarafindan Sinirli Bagimsiz Denetimi"ne uygun olarak
yuratllmustir. Sinirli denetimimiz, ara dénem faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgilerin sinirl denetimden gegmis ara dénem 6zet finansal tablolar ve
aciklayict notlar ile tutarl olup olmadigina iliskin incelemeyi kapsamaktadir. Ara
donem finansal bilgilerin sinirl denetiminin  kapsami; Bagimsiz Denetim
Standartlarina uygun olarak yapilan ve amaci finansal tablolar hakkinda bir géris
bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla énemli élgtide dardir.
Sonug olarak ara dénem finansal bilgilerin sinirli denetimi, denetim sirketinin, bir
bagimsiz denetimde belirlenebilecek tim 6nemli hususlara vakif olabilecegine
iliskin bir givence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim gorisu
bildirmemekteyiz.




Sinirli Olumlu Sonucun Dayanagi

Sirket'in 30 Haziran 2019 tarinhli ara ddnem &zet finansal bilgilere iligkin 5 Eylil 2019
tarihli sinirh denetim raporumuzun Siirli Olumiu Sonucun Dayanagr b6éliminde
aciklandiy Uzere; Sirket, Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu
("KGK") tarafindan yayimlanan Turkiye Muhasebe Standard 34 “Ara Dénem Finansal
Raporfama” Standardina (“TMS 34") hikimlerine gore karsilagtirmali olarak
sunulmasi gereken 30 Haziran 2018 tarihinde sona eren hesap dénemine ait 6zet kar
veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosunu, 6zkaynaklar degisim tablosunu ve nakit
akis tablosunu ve ilgili dipnotlanni ara dénem &zet finansal bilgiler ile karsilagtirmali
olarak sunmanmuistir.

Sinirl Olumlu Sonug

Sinirl denetimimize gére, Sinirlh Olumiu Sonucun Dayanagi paragrafinda belirtilen
hususun muhtemel etkileri harig olmak Uzere iligikteki ara dénem 6zet finansal bilgilerin,
tim énemli yonleriyle, TMS 34 “Ara Dénem Finansal Raporlama” Standardi'na uygun
olarak hazirlanmadi§i kanaatine varmamiza sebep olacak herhangi bir husus dikkatimizi
cekmemistir.

Dikkat Cekilen Husus

[ligikteki ara ddnem faaliyet raporu igerisinde sunulan ara dénem ézet finansal bilgilere
iliskin 5 EylUl 2019 tarihli sinirli denetim raporumuzda Dikkat Cekilen Husus olarak
raporlanan asagidaki husus bulunmaktadir.

iligkili taraflarla gergeklestirilen islemlerin agiklandig: ara donem 6zet finansal bilgilerin
3 no'lu dipnotuna dikkat gekeriz. Sirket'in toplam satiglaninin énemli bir kismi iligkili
taraflarla yapilmakta olup iliskili taraflar ile gergeklestirilen dnemli tutarda ticari ve ticari
olmayan islemler ve bunlardan kaynaklanan ticari ve ticari olmayan alacaklar
mevcuttur. Ancak bu husus tarafimizca verilen sinirli olumiu sonucu etkilememektedir.
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“Bu Faaliyet Raporu 13.06.2013 tarihli ve 28676 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren
Sermaye Piyasast Kurulu’nun (“SPK”) 1I-14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi”nin 8’inci maddesi kapsaminda diizenlenmis olup, Sirketimizin 01.01.2019-30.06.2019

ara hesap donemi ile Sirket faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve bilgi verilmesi amacini tagimaktadir.”




1 GENEL BiLGILER

1.1 Raporun ilgili Oldugu Hesap Dénemi

Bu faaliyet raporu 01.01.2019-30.06.2019 ara hesap donemi faaliyetlerine iligkindir.

1.2  Sirketin Ticari Unvani, Ticaret Sicil Numarasi, Merkez ve Subelerine iliskin iletisim

Bilgileri ile internet Sitesinin Adresi

Ticaret Unvani :PANPLAST SULAMA TARIM SAN.VE TiC.A.S.

Ticaret Sicil :KONYA

Ticaret Sicil Numarasi :14728

Adres :MELiKSAH MAH.BEY$EHiR CAD.REKTORLUK BINASI APT.NO:7/2
MERAM/KONYA

Telefon :0332 673 1968

Faks :0332 673 1967

Kurumsal Web Sitesi  :www.panplast.com.tr

1.3 Sermaye ve Ortaklik Yapisi

Pay Sahibi 30.Haz.19 Pay 31.Ara.18 Pay
(Tiirk Lirasi) (%) (Tiirk Lirasi) (%)

S.S. PANCAR EKICILERI KOOP. BIRLIGI

(PANKOBIRLIK ) 217.800.000 99,00 267.300.000 99,00

S.S.KONYA PANCAR EKICILERi KOOP. 2.200.000 1,00 2.700.000 1,00

Toplam 220.000.000 100  270.000.000 100

1.4 imtiyazh Paylara ve Paylarin Oy Haklarina iliskin Agiklamalar

Sirket’te her payin 1 adet oy hakki bulunmaktadir. Pay sahibine, oy hakkini en kolay ve uygun sekilde

kullanma firsati saglanmaktadir.

Sirket paylari iizerinde imtiyaz ; idare ve temsil, Yonetim Kurulu Uyesi secimi, Genel Kurul paylarin
devri, sermaye azaltim ve artiriimasi, esas sozlesme degisiklikleri ,birlesme boliinme devir, yonetim

kurulu toplantilar konularinda mevcuttur.




1.5 Yénetim Kurulu, Ust Diizey Yoneticileri ve Personel Sayisi ile ilgili Bilgiler

1.5.1 Yoénetim Kurulu

Sirket’in Yonetim Kurulu tyeleri, 11.10.2018 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda 3
yilhgina secilmis olup; isbu Rapor tarihi itibariyle Yonetim Kurulunun yapisina iliskin olarak Sermaye
Piyasasi Mevzuati uyum c¢aligmalan devam etmektedir.

Yoénetim Kurulu lyeleri, gbrevleri asagida verildigi gibidir.

Adi Soyadi Unvani
Taner Tagpinar Baskan
Yilmaz Bademli Yardimci
Ozgiir Oner Uye
Yilmaz Sacik Oye
Rasim Serdar Asiliskender Uye

Yénetim Kurulu liyeleri, herhangi 2 Yonetim Kurulu liyesi miisterek imzalari ile Sirketi temsil ve ilzama
yetkilidir.

1.5.2 Ust Diizey Yoneticiler

Adi Soyadi Gorevi

Nurettin Arikan Genel Mudur
1.5.3 Personel Sayisi

30 Haziran 2019 tarihi itibariyle Sirket’'in personel sayisi 264 kisidir. (31.12.2018: 288 kisi)

1.6 Sirket Genel Kurulunca Verilen izin Cercevesinde Yonetim Kurulu Organi Uyelerinin
Sirketle Kendisi Veya Bagkasi Adina Yaptigi islemler ile Rekabet Yasagi Kapsamindaki
Faaliyet Bilgiler

Sirket’teki bilgilere gore, Yonetim Kurulu tyeleri, 01.01.2019-30.06.2019 ara hesap doneminde kendi
adlarina Sirket’in faaliyet konusu kapsamina giren alanlarda ticari faaliyette bulunmamiglardir.




1.7 Yatinma iligkileri B8ltimii

SPK'nin “Kurumsal Yonetim Tebligi'nin (1I-17.1) 11.madde hiikimleri dogrultusunda, Yonetim
Kurulumuz 05.07.2019 tarih 28 sayili karari ile Yatinmci iligkileri Béliimii teskil edilmistir ve Yatinmci
iliskileri Bdltim Yéneticisi olarak Tahir Deniz Etgiier atanmistir.

Adi Soyadi Unvani
Tahir Deniz Etgiier Yatirimai iliskileri Bolim Yoneticisi

2 YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALi HAKLAR

Basliga iliskin bilgilere Sirket’in 30 Haziran 2019 tarihinde sona eren 6 aylik ara hesap dénemine ait ara
ddnem finansal tablolarin ilgili dipnotundan ulasabilirsiniz.

3 ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

2019 yilinda Sirketimizin 2012 yilinda Tiibitak’a sunmus oldugu Ar-ge ¢alismasi devam etmektedir.

4 SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKIN ®NEMLI GELISMELER

Bildigimiz gibi, diinyamizin en biiyiik sorunu haline gelen kiiresel 1sinmanin olumsuz etkilerinden
biri de azalan su kaynaklaridir. Su kaynaklarinin azalmasina ragmen gerek tanimda, gerek ise
endistriyel alanda kullanilan su tiiketimi yillar gectikce artis gostermektedir. Bu durum suyun
tasarruflu kullaniimasi zorunlulugunu dogurmus olup, alinacak onlemler hayati bir énem arz
etmektedir. Sosyal sorumlulugunu ana prensibi haline getirmis olan sirketimiz, bu gercek karsisinda
kayitsiz kalmamis ve suyun tarimda tasarrufiu kullaniimasi icin damla sulama faaliyetleri baslatmistir.
Sirket damla sulama sistemleri,yagmurlama sulama, yassi ve yuvarlak damla sulama sistemlerinin
Uretimlerini gerseklestirmektedir.

Bu amagla 2006 vyilinda Panplast Sulama Sistemleri Fabrikasini kurmustur. 2012 yilinda Cuval
Uretim Tesislerini, 2013 yilinda PVC-Koruge Boru Uretim Tesislerini, 2014 yilinda da Strech Film
Tesisi ve Plastik Enjeksiyon Tesisini 2015 vyiinda da Geri Donilisim tesisini  Uretim
baglanarak PLASTIK KAMPUSU olusumunu tamamiamigtir. 13 yil boyunca faaliyet konusundaki
lretmis oldugu iriuinleri satarak kalite fiyat ve yaygin satis agiyla tercih edilen bir marka haline
gelmigtir.




2019 dénemi ilk 6 ayinda, en biyiik hasilat kalemi ana mamiil bazinda sulama borulari iiretiminden
elde edilmektedir . Cuval ve streg film Uretimi siralamayi takip etmektedir.

Ana mamiillere gére 2019 yili satis hasilatlari:

Sulama Borulari 85.733.566 TL
Cuval 9.952.703 TL
PVC Koruge borulari 4.739.853 TL
Streg Film 4.520.778 TL
Kasa Palet(Enjeksiyon) 2.411.333TL

4.1 Sirket'in ilgili Hesap Déneminde Yapmis Oldugu Yatirimlar

Sirket’in maddi ve maddi olmayan duran varlik yatirnmlari tutari 2019 yili ilk 6 aylik d6neminde 943.921
TL tutarindadir. (31.12.2018: 1.354.773 TL)

4.2 Sirket'in ilgili Hesap Déneminde Yararlanmis Oldugu Tesvikler

Sirket, SGK ve Gelir Vergisi Kapsaminda, 5510 sayili kanun %5 isveren payi tesvigi, 5746 Sayih Kanun
isveren Payi tesvigi, 6661 Sayili Kanun Asgari Ucret Destegi Tesvigi, 4857 Sayili Kanun Engelli Sigorta
Tesvigi, 46486 Sayih Oncelikli iller SGK isveren Hissesi Tesvigi, 5746 Sayili Kanun Ar-Ge Gelir Vergisi
Tesviklerinden faydalanmustir.

4.3 Sirket’in Yil iginde Yapmis Oldugu Bagislar, Yardimlar ve Sosyal Sorumluluk Projeleri
Cercevesinde Yapilan Harcamalara iliskin Bilgiler

Sirketimiz 2019 yilinin ilk 6 ayinda kamu yararina gesitli vakif ve derneklere 6.157 TL tutarinda bagis
yapmistir. (2018: 770 TL)

4.4 Sirket’in i¢ Kontrol Sistemi Ve i¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ile Yonetim
Organinin Bu Konudaki Goriisii

Sirketimizin kaynaklarinin etkili, ekonomik verimli ve sirket amaglarina uygun bir sekilde kullaniimasi,
ig ve iglemlerin mevzuata uygunlugu, faaliyetler hakkinda diizenli, zamaninda, giivenilir bilgi tGiretilmesi,
sirket varliklarinin korunmasi, yolsuzluk ve usulsiizliiklerin 6nlenmesi konularinda yeterli ve makul
glivence saglayan i¢ kontrol ve i¢ denetim calismalari bagh bulundugumuz holding biinyesinde
mevcuttur ve faaliyetlerine devam etmektedir.



4.5 Sirket Aleyhine Agilan ve Sirket’in Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonuglari Hakkinda Bilgiler

Sirket’e karsi acilan davalara iligkin bilgilere 6 aylik ara hesap dénemine ait ara dénem finansal
tablolann ilgili dipnotundan ulasabilirsiniz.

4.6 Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi’na iliskin Bilgiler

01.01.2019-30.06.2019 ara hesap donemi icerisinde Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi yapilmamustir.

5 FiINANSAL DURUM

5.1 Ozet Finansal Durum Tablosu

Sirket’in 30.06.2019 ve 31.12.2018 donemleri itibariyle finansal durum tablosundaki ana kalemlerin

degisimi soyledir:

OZET FINANSAL DURUM TABLOSU 30.Haz.19 31.Ara.18
(TL) (TL)
Doénen Varliklar 225.554.653 250.576.232
Duran Varlhklar 190.307.733 193.783.735
TOPLAM VARLIKLAR 415.862.386 444,359,967
Kisa Vadeli YukUmlilikler 77.125.886 56.620.693
Uzun Vadeli Yikumlultikler 64.406.396 78.297.727
Ozkaynaklar 274.330.104 309.441.547
TOPLAM KAYNAKLAR 415.862.386 444.359.967



5.2 Ozet Kar veya Zarar Tablosu

Sirket’in 01.01.2019-30.06.2019 ara hesap dénemileri itibariyle kar veya zarar tablosundaki ana
kalemler asagidaki gibidir.

OZET KAR VEYA ZARAR TABLOSU

1 Ocak-30 Haz. 19
(TL)
NET SATISLAR 107.358.232
BRUT KAR 24.582.467
ESAS FAALIYET KARI/(ZARARI) 23.080.281
VERGI ONCESI (ZARARI)/KARI 13.427.233
NET DONEM KARI/ZARARI 14.888.558

5.3 Kar Payi Dagitim Politikasi

Sirketimiz; Tiirk Ticaret Kanunu, vergi yasalan, ilgili diger yasal mevzuat hiikiimleri ile Esas
Sozlesmemiz ve Genel Kurul Karari dogrultusunda karar almaktadir.

5.4 iligkili Taraf islemleri ve Bakiyelere iliskin Bilgiler

iliskili taraf islemleri ve bakiyelere iliskin bilgilere Sirketimizin 30 Haziran 2019 tarihinde sona eren 6
ayhk ara dénem hesap donemine ait ara dénem finansal tablolarin ilgili dipnotundan ulasabilirsiniz.

6  RISKLER VE YONETiIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

Risk y6netimi politikalari ve sistemleri Sirket’in faaliyetlerindeki ve piyasa sartlarindaki degisiklikleri
yansitacak sekilde diizenli olarak gbzden gegirilir. Sirket, egitimler ve yonetim standart ve prosedirleri
vasitasiyla, tiim calisanlarin rol ve sorumluluklarini anladigi disiplinli ve yapici bir kontrol ortami
gelistirmeyi hedeflemektedir.

Sirket’in hazine fonksiyonu, Sirket'in finansman boélimi ve Holding finansman ekibi tarafindan
kontrollii ve koordineli olarak yiritiilmektedir. Maruz kalinan finansal riskin tespit edilmesi, 6lgtilmesi
ve proaktif bakis acisi ile yonetilmesi; yerli ve yabanci finansal piyasalara erisimin diizenli bir sekilde
saglanmasi ve sirketlerin faaliyetleri ile ilgili maruz kalinan finansal risklerin seviyesine ve biiyiikligline
gére analizini gbsteren risk raporlari vasitasiyla gézlemlenmesi olarak yer almaktadir.

Sirket’in temel finansal araclari banka kredileri,nakit,kisa vadeli mevduatlar'dir. S6zkonusi finansal
araglarin temel amaci isletme faaliyetleri finanse etmektir.Sirket’in dogrudan isletme faaliyetlerinde
kaynaklanan ticari borglar ve ticari alacaklar gibi diger finansal araglari da mevcuttur.




Sirket’in finansal araglarinin getirdigi ana riskler piyasa riski, likidite riski ve kredi riskidir.

Piyasa Riski

Piyasa risk yonetimi, piyasa riskine maruz kalmayi kabul edilebilir sinirlar dahilinde kontrol ederken,
getiriyi optimize etmeyi amaclamaktadir. Sirket siirekli olarak 6 aylik satis ve satinalma tahminlerine
gore, kur riskine maruz kalan tutan finansal riskten koruyucu énlemler almaktadir.

Likidite Riski

Sirket’in ilerde finansal ylikiimltltklerini karsilayamama riskidir.Bu risk mevcut ve ilerde muhtemel
borg gereksinimlerinin normal kosullarda veya kriz durumlarda fonlanabilmesi icin ¢esitli finansal
kuruluslardan Sirket’i zarara ugratmayacak ve itibarini zedelemeyecek sekilde finansman olanaklari
temin edilerek yonetilmektedir.

Kredi Riski

Miisteri veya karsi tarafin sézlesmedeki ylikimlliiklerini yerine getirmeme riskidir. Sirket satiglarinin
¢ogunlugunu grupici sirketlere gerceklestirmektedir. Ticari alacaklardan kaynaklanabilecek kredi riski
yiiksek miisteri hacmi ve Sirket Yonetimini misterilere uygulanan kredi tutarlarini sinirli tutmasi
sebebiyle sinirlidir.

7 FINANSAL TABLOLARIN HAZIRLANMA SURECIYLE iLGiLi OLARAK; SIRKET’IN iC DENETIM
VE RiSK YONETIM SISTEMLERININ ANA UNSURLARINA iLiSKiN ACIKLAMALAR

Sirketimizin kaynaklarinin etkili, ekonomik verimli ve sirket amaclarina uygun bir sekilde kullanilmasi,
is ve islemlerin mevzuata uygunlugu, faaliyetler hakkinda diizenli, zamaninda, givenilir bilgi Gretilmesi,
sirket varliklarinin korunmasi, yolsuzluk ve usulsiizliiklerin 6nlenmesi konularinda yeterli ve makul
giivence saglayan ic kontrol ve i¢c denetim calismalarn Anadolu Birlik Holding A. $. biinyesinde bulunan
ic Denetim Direktérliigiince yapiimaktadr.

Finansal tablolarimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)'nun “lI-14.1 Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya iligkin Esaslar Tebligi” kapsaminda Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu tarafindan yayinlanan Tirkiye Muhasebe ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar’na uygun
olarak hazirlanmakta ve sunum esaslari SPK duzenleme ve kararlari uyarinca belirlenmektedir. Finansal
tablolarimiz, Tiirkiye Denetim Standartlari’nin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlari’na uygun

olarak bagimsiz denetimden gecmekte olup Yénetim Kurulumuz tarafindan onaylanmaktadir.

2019 yil igin; Sirketimizin bagimsiz denetgisi KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S. secilmistir.




8 DIGER HUSUSLAR

8.1 Ddnem Sonrasi Gelismeler

Finansal Tablolarin Onaylanmasi

Finansal tablolar Sirket Yonetim Kurulu tarafindan 5 Eyliil 2019 tarihinde onaylanmistir.

Olaganiistii Genel Kurul

01.08.2019 tarihinde 2019 yihi Bagimsiz Denetci secimine iliskin Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi
gerceklestirilmistir.

6102 sayili TTK ve 6362 Sayih SPK kapsaminda sirketimizin bagimsiz denetgisi KPMG Bagimsiz Denetim
ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. secilmistir.

8.2 Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri

Sirket 19 Eylil 2018 tarihli 30540 sayih Resmi Gazetede yayimlanan 6362 sayili SPK'nin 16. Maddesi
uyarinca SPK kaydina alinmistir. Bu tarihten itibaren SPK’nin ilgili teblig hikiimlerine uyma
yukimlilugu baslamistir.

8.3 Toplu Sézlesme Uygulamalari ve Personele Saglanan Hak ve Menfaatler

ise alim politikalari olusturulurken ve kariyer planlamalari yapilirken, esit kosullardaki kisilere esit firsat
saglanmasi ilkesi benimsenir. Calisanlara verilen tcret ve diger menfaatlerin belirlenmesinde
verimlilige dikkat edilir ve yasal mevzuat kapsaminda sosyal haklan dizenli ve periyodik olarak
saglanmaktadir.

Sirket’in toplu is s6zlesmesi uygulamasi bulunmamaktadir.




