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Konu : Sermaye Piyasast Kurulunun I1I-15.2 sayih Tebligi uyarinca

yapilan a¢iklamadir

SERMAYE PiYASASI KURULU BASKANLIGINA

01.01.2020 - 31.12.2020 Hesap Dénemine Ait Bagimsiz Denetime Tabi Tutulan ve Konsolide
Olmayan Finansal Tablolar ve Finansal Tablolara Itigkin Dipnotlar ile Kurumsal Yonetim Uyum Raporu
ile Kurumsal Y &netim Bilgi Formu'nu da igeren Y énetim Kurulu Faaliyet Raporu ve bu raporlara iligkin

Sorumliuluk Beyanlart ekte yer almaktadir.
Kamuoyuna saygt ile duyururuz.

Ek 1 ~ Sorumluluk Beyani,

Ek 2 - 01.01.2020 - 31.12.2020 Hesap Dinemine Ait Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporuny da
fceren Faaliyet Raporu,

Ek 3-01.01.2020 - 31.12.2020 Hesap Dénemine Ait Bagimsiz Denetim Raporu ve Finansal Tablolar

ve Finansal Tablolara lliskin Dipnotlar,

Yukaridaki _gcikdamalarmuzin, Sermave Pivasast Kurulunun H-15.2 savils Paviarr Borsada [slem
Gérmeven Ortakliklara fliskin Ozel Duruwmlar_Tebliginde _ver alan esaslora wyvgun oldugunu, bu
konudaskorlarda tarafinuza ulasan _bilgileri tam _olarak yansittigum, bilgilerin_ defier. kavu ve
belgelerimize uyveun olduduny, konuvla ilgili bilgileri tam ve dogry olarak elde etmek icin gerekll tim
cabalar: gosterditimizi ve vaplan bu aeklamalardan sorumiu olduGumuzi heyan ederiz.,




PANPLAST SULAMA TARIM SAN. VE TIC. A. S.

YONETIM KURULU

2020 YILI FAALIYET RAPORU

Nisan/2021

SERMAYE PIYASASI KURULUNUN i1-14.1 “SERMAYE PIYASASINDA FINANSAL RAPORLAMAY A
iLISKIN ESASLAR” TEBLIGINE ISTINADEN HAZ{RLANMisTIR./




SERMAYE PIYASASI KURULUNUN [I-14.1. SAYILI SERMAYE PIYASASINDA
FINANSAL RAPORLAMAYA ILISKIN ESASLAR TEBLIGI'NIN 9. MADDESI
GEREGINCE HAZIRLANAN SORUMLULUK BEYANI

FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE ILiSKIN YONETIM KURULU'NUN KARAR
TARIHI / SAYISE A0 . O . 202{ 1 2024 /4 &

Sirketimizce hazirlanan ve KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Milgavirtik
A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulan 01.01.2020 - 31.12.2020 hesap dénemine ait, Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) Seri I1.14.1. sayih "Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi"ne ("Teblig") uyumlu olerak hazirlanan Tirkiye
Finansal Raporlama Standartlan (TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen formatlarla uyumlu olarak
hazirlanan dipnotlan ile birlikte konsolide olmayan finansal durum tablosu, gelir tablosu, kapsamh
geliv tablosu, nakit akis tablosu ve ézkaynak defisim tablosu ("Finansal Tablolar") ile faaliyet

raporumuz ekte sunubmustur.

Sirketimizce hazirlanan ve KPMG Bagimnsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulan dipnotlari ile birlikte konsolide olmayan finansal
durum tablosu, gelir tablosu, kapsamit gelir tablosu, nakit akis tablosu ve dzkaynak degisim tablosu
("Finansal Tablolar") ile Kurumsal Yonetim Uyum Raporu ile Kuromsal Ydnetim Bilgi Formu'nu da

iceren Yilhik Faaliyet Raporu'nun, SPK diizenlemeleri dogrultusunda Tarafimizea incelendigini;

Sirketimizdeki gérev ve sorumiuluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler gergevesinde, bnemli
konularda gergefie aykm bir agiklama veya agiklamanm yapildifn tarih itibariyle yamltict oimasi

sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik igermedifini,

Sirketitnizdeki gorev ve sorumluluk alanumizda sahip oldugumuz bilgiler ¢ergevesinde, Tebhg
uyarinca hazitlanmis finansal tablolarn, igletmenin aktifleri, pasitleri, finansal durumu ve kar ve zaran
ile ilgili gercegi diiriist bir bicimde yansittignt ve Faaliyet Raporu'nun igin gelisimi, performansmi ve
isletmenin finansal durumunu, karsi karsiya olunan énemli risk ve belirsizliklerle birlikte, diiriistge

yansithZini,
bilgilerinize sunar, yaptlan agiklamalardan dolay: sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

Saygilarimizla,

Denctlm Ko 1te51 Ba$kam

e




KPMG Bagimsiz Denetim ve

Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.
The Paragon Tower, Kizilirmak Mah.,

Ufuk Universitesi Cad. No:2 Kai:13
Cukurambar 06550 Ankara

Tet +90 312 491 7231

Fax +90 312 481 7131
WwWwW.Kpmg.com.ir

YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKIN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Panpiast Sulama Tanm Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulu'na
Gorls

Panplast Sulama Tarim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin (" Sirket”) 1 Ocak
2020 - 31 Aralik 2020 hesap doénemine ait tam set finansal tablolariry
denetlemis oldugumuzdan, bu hesap donemine iliskin yillik faaliyet raporunu
da denetlemis bulunuyoruz.

Gérusiimiize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan
finansal bilgiler ile Yonetim Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda denetienen
finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptidi irdelemeler, tim onemli
ybnleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gergegi yansitmaktadir,

Gorlgtn Dayanad

Yapt@imiz bagimsiz denetim, Sermaye Pivasasi Kurulu {“SPK") tarafindan
yayimlanan bagimsiz denetim standartianna ve Kamu Gozetimi, Muhasebe
ve Denetim Standartlar Kurumu {"KGK") tarafindan yayimlanan Turkiye
Denetim Standartlarinin bir pargast olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
(“BDS"{ere} uygun olarak yuritiimistir. Bu standartlar kapsamindaki
sorumluluklarimiz, raporumuzun  Bagimsiz Denetginin Yilik  Faaliyet
Raporunun Bagimsiz Denetimine lligskin Sorumiutuklar béliminde ayrintil bir
sekilde aciklanmistir. KGK tarafindan yayimianan Badimsiz Denetgiler igin
Etik Kuraffar (" Etik Kurallar"} ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan
etik hitkiimlere uygun olarak Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz,
Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumiulukiar da
tarafimizea verine getiriimistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bagimsiz denetim kanitlarinin, gorlisimizin olusturuimasi igin yeterl: ve
uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Tam Set Finansal Tablolara {liskin Denetgi Gorligiimuiz

Sirket'in 1 Ocak 2020 - 31 Aralik 2020 hesap ddnemine iligkin tam set
finansal tablolari hakkinda 30 Nisan 2021 tarihli denetgi raporumuzda olumiu
gorUs bildirmis bulunuyoruz.



Yonetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna fligkin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayih Tlrk Ticaret Kanununun ("TTK"} 514 ve B16 nci
maddelerine ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun 1-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” {"Tebiig”) hukimierine gére yillik faaliyet
raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango glinund izleyen ilk (g ay iginde hazirlar ve genel kurula
sunar.

b} Yillik faaliyet raporunu; Sirket’in o yila ait faaliyetlerinin akigi ile her yoniyle finansal
durumunu dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergede uygun ve durlst bir sekilde
yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda finansal durum, finansal tablolara gore
degerlendirilic. Raporda aynca, Sirket'in gelismesine ve karsilagsmas) muhtemel
risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara iligkin yonetim kurulunun degerlendirmesi
de raporda ver alir.

¢} Faalivet raporu ayrica asagidaki hususlar da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermaesinden sonra Sirket'te meydana gelen ve Ozel onem tagiyan
olaylar,

- Yénetim kurulu Gyeleri ile Gst dizey yoneticilere ddenen Ucret, prim, ikramiye gibi
mali menfaatler, ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdt
imkanilar, sigortalar ve benzer teminatlar.

Yonetim kuruty, faalivet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanliginin ve ilgili kurumilarin
vaptidi ikincit mevzuat dizenlemelerini de dikkate alir.

Bagimsiz Denetginin  Yilhik Faaliyet Raporunun Ba@msiz Denetimine Hiskin
Sorumtulugu

Amacimiz, TTK hikiumleri ve Tebli§ cercevesinde yilhk faalivet raporu iginde yer alan
finansal bilgiler ile Yonetim Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda denetlenen finansal
tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptdl irdelemelerin, Sirket'in denetlenen
finansal tablolarivia ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup
olmadidi ve gergedi yansitip yansitmadidi hakkinda goéris vermek ve bu gorigumazi
iceren bir rapor duzenlemektir.

Yapti@imiz bagimsiz denetim, SPK tarafindan yaywnianan bagimsiz denetim
standarttarina ve 8DS'lere uygun olarak yUritGlmistir, Bu standartlar, etik hilkimiere
uyguniuk sagianmasi ile badgimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer afan finansal
bilgiter ve Yonetim Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda denetlenen finansal
tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptidi irdelemelerin finansal tablolaria ve
denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadidina ve gercegi yansitip
yansitmadigina dair makul glivence elde etmek uzere planlanarak yuratdimesini
gerektirir.
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1 GENEL BILGILER
1.1 Raporun ligili Oldugu Hesap Donemi

Bu faalivet raporu 01.01.2020-31.12.2020 hesap dénemi faaliyetierine iliskindir.

1.2 Sirketin Ticari Unvam, Ticaret Sicil Numarasi, Merkez ve Subelerine liskin letisim Bilgileri ile
Internet Sitesinin Adresi

Ticaret Unvani : Panplast Sulama Tarun San, ve Tic. A. §.
Ticaret Sicil Memurlugu : KONYA

Ticaret Sicil Numaras: : 14728

Adres : Meliksah Mah. Beysehir Cad. Rektdriitk Binasi Apt.No:7/2 Meram/KONYA
Telefon 10332673 1968-332224 11 00

Faks 10332673 19 67

Kurumsal internet Sites  www.panplast.com.ir

1.3 Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortakhk Yapian ile Bunlara iliskin Hesap Dénemi
Igerisindeki Degisiklikler
1.3.1 Sirketin Organizasyon Yamsi

31 Aralik 2020 tarihi itibariyle Sirket’in organizasyon yapisi ana hatlariyla asagidaki gibidir.




1.3.2  Sermaye ve Ortakhk Yamsi
Sirket”in 31 Aralitk 2020 tarihi itibariyle ¢ikanimig sermayesi 220.000.000,00 Turk Lirasdir.

Pay Sahibi Grubu 31.Ara.20 Pay 31.Ara20 Pay
{Tiirk Lirasi) (%) (Tiirk Liras1) (%)

5.8, Pancar Ekicileri
Kooperatifleri A 217.800.000,00 99 217.800.000,00 99
Birligi(Pankobirlik)

8.5, Konya Pancar B 2.206.000,00 i 2.200.000.00 1

Ekiciteri Kooperatifi

Toplam 220.000.000,60 100 220.000.600,00 100

1.4  Varsa imtiyazh paylara ve paylarin oy haliarmna iliskin aciklamalar
Sirket’te her payin i adet oy hakki bulunmaktadir. Oy hakkinmn kullanidmasing zorlastiricr uygulamalardan
kagmilmakta; her pay sahibine, oy hakkins en kolay ve uygun sekilde kullanma firsatt saglanmaktadir. Sirket

paylari lizerinde imtiyaz bulunmaktadir.

1.5  Yonetim Organ, Ust Diizey Yéneticileri ve Personcl Sayisi ile Ilgili Bilgiler
1.5.1 Yinetim Karulu

Sirket’in Yonetim Kurulu iiyeleri, 06.02.2020 tarihinde yaptlan Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda 3 yil siire ile

gorev yapmak Gizere secilmislerdir.

Y dnetim Kurulu tiyeleri, gbrevieri asagida veriidigi gibidir.

Goéreve
feraa Baslama Gorev
Olup Tarihi Bitisg Agiklama

Adi Soyadi Unvam Olmadi@t Tarihi
27.10.2016 Devam
Taner TASPINAR Yéanetim Kurubu Bagkan leract Ediyor
Yonetim Kuruly Bagkan 28.06.2018 Devam
Yilmaz BADEMLI Vekili icrac Ediyor
Ozgiir ONER Yanetim Kurulu Uyesi leract | 30.10.2017 Devam
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Ediyor

icraci Devam

Yilmaz SACIK Y snetim Kurulu Uyesi Degil 30.10.2017 Ediyor
Rasim Serdar leract Devam
ASILISKENDER Yonetim Kurulu Uyesi Degil  |30.10.2017 Ediyor
Bagimsiz Ydnetim Kurulu icraci Devam

Ugur TARHAN Uyesi Degit  06.02.2020 Ediyor
Bagimsiz Yénetim Kurulu lcract Devam

Baki EKER Uyesi Degil | 06.02.2020 Ediyor

01.01.2020-31.12.2020 hesap doneminde Yoénetim Kurulu 37 dela toplannug ofup, toplantilar iiyelerin ortalama

%100°tin katihmiyla gerceklesmis, 55 adet karar almistir. Kararlar, katifanlarin oy ¢oklugu tle alinnustir.

1.5.2 Denetimden Sorumlu Komite

Sermaye piyasast kurulunun yaymladigi kurumsal yonetim teblig (11-17.1) kapsamunda 19.02.2020 tarih ve 2020
/08 sayili yonetim kurulu karari ile sirketimizde denetimden sorumlu komite kurulmug gerekli dzel durum

agtklamasy yapilimagtir,

Raporlama dénemi itibariyle Denetim Sorumlu Komite 4 kez toplanms olup ilgili toplant tutanag Y&netim

Kurulu’na sunuimustur.

Adi Soyada Gorevi
Baki EKER Bagkan
Ugur TARHAN Uye

1.5.3 Riskin Erken Saptanmas: Komitesi
Sermaye piyasast kurulunun yaymladig kurumsal yonetim teblig (1-17.1) kapsaminda 19.02.2020 tarih ve 2020

/08 sayih yonetim kurulu karar: ile sirketimizde riskin erken saptanmasi komitesi kurulmus gerekli dzel durum

aciklamas: yapilmigtir,

Raporlama dénemi itibariyle Riskin Erken Saptanmas: Komitesi 6 kez toplanmug olup ilgili toplant: tutanaklar

Yonetim Kurulu’na sunulmustur,

Adi Soyads Girevi ]
Ugur TARHAN Baskan 7/
Yilmaz SACIK Uye




1.5.4 Kurumsal Yénetim Komitesi
Sermaye piyasast kurulunun yaymladigi kurumsal yonetim teblig (H-17.1) kapsaminda 19.02.2020 tarih ve 2020
/08 sayili yénetim kurulu karart ile girketimizde Kurumsal ydnetim komitesi kurulmug gerekli 6zel durum

aciklamast yaptmsgtir.

Raporlama donemi itibariyle Kurumsal Y 8netim Komitesi 4 kez toplannus olup ilgili toplants tutanag Y énetim

Kurulu'na sunulmustur,

Adr Soyads Gorevi

Baki EKER Bagkan
Yitmaz SACIK Uye
Tahir Deniz ETGUER Uye

1.55  Yatmma Qliskileri Boliimii
Yanetim Kurelumuz *un 05.07.2019 tarih 28 sayili kavart ile Yatuimer Hligkileri Bolim Yoneticisi olarak Tahir

Deniz Etgiier atannustir. Yatiime: fliskileri Bslimi yetkilileri agagida belirtilmisgtir.

Adi Soyads Usnvam

Tahir Deniz ETGUER Yatinimei [liskileri Boliim Y éneticisi

1.5.6 Ust Diizey Yoneticiler

Faaliyet Raporu itibariyle Sirket'in Ust Dilzey Yéneticileri agafida verilmigtir,

Adi Soyadi Gorevi
Nurettin ARIKAN Genel Miidiir

1.5.7 Personel Sayisi ile [lgili Bilgiler

01.01.2020-31.12.2020 tarihi itibariyle raporlama dénemi iginde ¢aligan personelin ortalama sayisi 253 kisidir. {
31 Aralik 2019 : 262)

1.5.8 Komite Faaliyetleri Kapsaminda Saglanan Hizmetler
01.01.2020-31.12.2020 faaliyet doneminde Komitelerce damsmantik, bagimsiz uzman ve benzeri Giglinel parti

hizmetler talep edilmemistir.




1.6 Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin ¢ergevesinde yoncetim organ iiyelerinin sirketle kendisi

veya baskas: adina yaptigi iglemler ile rekabet yasag kapsamindaki faaliyetieri hakkinda bilgiler.
Yanetim Kurulu fiyeleri i¢in, TTK nin yasakladigi hususlar disinda kalmak sartiyla, TTR min 395 ve 3967 mnct
maddelerinde yaztlt islemleri yapabilmeleri konusunda Genel Korul’dan izin alinmaktader. Sirket’teki bilgilere
gore, Yonetim Kurulu tiyeleri, 01.01.2020-31.12.2020 hesap doneminde kendi adlarina Sirket’in faaliyet konusu

kapsamina giren alanlarda ticari faaliyette bulunmamislardr.

1.7 Dénem Iginde Esas Sozlesmede Yapitan Degisikiikler
Sirket Esas Sozlesmesi’nde 01.01.2020-31.12.2020 hesap doneminde Sermaye Piyvasasi Kanunu'na uyum

amaciyla ilgili maddelerde degisiklik yapilnustir.

2 YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR
Sirketimizde Yonetim Kurulu Uyeleri icin performansa dayah bir 6diillendirme mekanizmasi bulunmamakla

birlikte 01.01.2020-31.12.2020  hesap donemi icerisinde tst yinetime saglanan fayda 358.923.- TL dir.

3 ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Ar-Ge calisgmas: bulunmamaktadir.

4 SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLISKiN ONEMLI GELISMELER

4.1 Sirket’in Faaliyet Konusu, Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Bu sektdr Igerisindeki Yeri

Bildigimiz gibi, diinyamtzin en biiyiik sorunu haline gelen kiiresel 1simmanin olumsuz etkilerinden biri de

azalan su kaynaklardir. Su kaynaklarmnmn azalmasina ragmen gerek tarimda, gerek ise endiistriyel alanda

kullamian su tiiketimi yillar gectikge artis gostermektedir.  Bu duwrum suyun tasarruflu kullaniimas

zoruntulugunu dogurmug olup, almacak dnlemler hayati bir dnem arz etmektedir. Sosyal sorumlulugunu ana

prensibi haline getirmis olan sirketimiz, bu gergek karsisinda kayitsiz kalmamis ve suyun tarimda tasarruflu

kullantlmast i¢in damla sulama faalivetieri baslatmgtir. Bu amagla 2006 yilinda Panplast sulama Sistemleri

fabrikasint Kurmustur,

2006 yilndan itibaren yatirimlarina ara vermeden devam eden sirketimiz 2012 yilinda Cuval Uretim Tesislerini,

2013 ythnda PVC-Koruge Boru Uretim Tesislerini, 2014 yilinda da Strech Film Tesisi ve Plastik Enjeksiyon

Tesisint 2015 yihinda da Geri Donilsiim tesisini liretime gegivmistiv.  Sirketimiz 14 yil boyunca faaliyet

konusundaki firetmis oldupu iiriinferi satarak kalite fiyat ve yaygin satis agtyla tercih edilen bir marka haline

gelmistir,

4.2 Sirket’in Uretim Birimlerinin Nitelikleri, F aaliyet Konusu Mal ve Hizmet Uretimindeki Gelismeler,
Miktar, Kalite, Siiriim ve Fiyatlarin Gegmis Donem Fiyatlartyla Karsilagtirmakan

2006 yilindan Tarimsal Sulama ve Ek Parca Giretimine baslanmis olup, 2012 yilinda Cuval Uretim Tesislerini,

2013 yilinda PVC-Koruge Boru Uretim Tesislerini, 2014 yilinda da Strech Film Tesisi ve Plastik Enjeksiyon

Tesisint 20135 yihnda da Geri Doniisiim tesisinde tiretime baslanarak I?lastik Kampiisti olusumu tamamiamistir.



Yapilan dogru yatinmlar ile Tiukiye ve Diinya’da plastik sektdriinde oncil firma olma yolunda hizla
lerlemektedir.

4.2.1  Sirket Gelirleri

Sirketin stirdtirillen faaliyetlerden elde ettigi hasilat toplami 2019 yile 144.952.316,00 Tirk Lirasi olarak
gergeklesmis, 2020 yili hesap doneminde % 20 artarak 173.421.583,00 Tiirk Lirasi olmustur.

43 Sirket’in Iktisap Ettigi Kendi Paylanna iligkin Bilgiler

01.01.2020-31.12.2020 hesap dénemi igerisinde Sirket tarafindan iktisap edilen kendi payr bulunmamaktadir.

4.4 Gegmis Dénemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasihip Ulagilamadigy, Genel Kurul Kararlarimn Yerine
Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulagtlamamigsa veya Kararlar Yerine Getirilmemisse
Gerekgelerine Iliskin Bilgiler ve Degerlendirmeler, Y8netim Kurulu Finansal Performans
Hedeflerine Ulasip Ulagmad:f

Sirket ilgili hesap déneminde biitiin Genel Kurul Kararlart® ni yerine getirmistir. Yénetim Kurulu perfomans

degerlendirmesi yaptmamaktadir.

4.5 Mevzuat Hiikiimlerine Aykiri Uygnlamalar nedeniyle Sirket ve Ydnetim Organ Uyeleri Hakkinda
Uygulanan Idari ve Adli Yapairimlara fligkin Aciklamalar
01.01.2020-31.12.2020 hesap déneminde mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yodnetim

organi tiyeleri hakkmda uygulanan idari ve adli yaptirim bulunmamaktadir.

4.6  Sirket’in Tlgili Hesap Déneminde Yapms Oldugu Yatinmlar

Sirketin Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varlik yatimmlari 2020 yili dénem tutar 4.730.440,00 TL 2019 yili
dénem igin 1.973.331.00 TL dir.

4.7  Sirket’in llgili Hesap Déneminde Yararlanmes Oldugu Tegvikler

Sirket, Sosyal Giivenlik Kurumu tesvikleri bagta olmak iizere kapasite tesviki ve mevzuatin diizenlemis olan

tiim tegviklerden faydalanmaktadir.

4.8  Sirket Aleyhine Actlan ve Sirket’in Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki
Davalar ve Olas1 Sonuclar: Hakkinda Bilgiler

Sirket aleyhine agilan dava karsihklarina iliskin 31.12.2020 tarihi itibariyle ayrilan kargilik yoktur.

4.9  Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi’na Tligkin Bilgiler

01.01.2020-31.12.2020 hesap dénemi igerisinde Olaganiistii Genel Kurul Toplantist yapilmamagtir.

4.16 Hesap Donemi icerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iligkin Bilgiler

Sirketimiz ilgili hesap dénemi igerisinde 6zel denetime ve kamu denetimine tabi tutulmamustir.

4.11 Sirket’in Yil Iginde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardumlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri

Cercevesinde Yapitan Harcamalara ili$kin Bilgiler ] /‘
Sirketimiz 2020 yih hesap déneminde bafls yapmamstir. / 4




4.12 Sirketler” in Hakim Sirket veya Topluluk Sirketleri Yararma Yapag Hukuki islemler, Toplutuk
Sirketleri Yararina Ahinan veya Alnmasindan Kaginilan Onlemler

Sirket’in hakim girketle, hakim girkete bagls bir givketle, hakim sirketin yénlendirmesiyle onun ya da ona bagl

bir girketin yararma yapilan herhangi bir hukuki islem ve gecmis faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagh

bir sirketin yararina alinan veya alinmasmdan kaginilan herhangi bir 6nlem veya denklestirmesi gereken

herhangi bir islemi yoktur.

5 FINANSAL DURUM

5.1 Finansal Durama ve Faalivet Sonuglarina lligkin Yénetim Organimm Analizi ve DeZerlendirmesi,
Planlanan Faalivetlerin Gerceklesme Derecesi, Belirlenen Stratejik Hedefler Karsismnda Sirket’in
Durumu

Planlanan hedeflerden dnemli slgiide sapma yokiur. Hammadde maliyetlerine de yanstyan kurun elumsuz etkisi,

satiglarm maliyeti, genel yonetim ve pazarlama giderlerinde yapilan tasarruflacia telafi edilmeye cahistimistr.

52  Geemis Yillarla Kargilastirmali Olarak Sivketin Yil T¢indeki Satislary, Verimliligi, Gelir Olusturma
Kapasitesi, Karhhg: ve Bor¢/Oz kaynak Oram ile Sivket Faaliyetlerinin Sonuglari Haklkinda Fikir
Verecek Diger Hususlara iliskin Bilgiler ve ileriye Diniik Beklentiler

5.2.1  Ozet Finansat Durum Tablosu

Sirket’in 31.12.2019 ve 31.12.2020 dénemleri itibariyle finansal durum tablosundaki ana kalemlerin degigimi

sOyledir:
Temel Gosterge ve Oranlar
OZET FINANSAL DURUM TABLOSU 31.Aralik.20 31.Arahk.19
Dénen Varliklar 262.619.102 199.150.481
Duran Varliklar 268.706.724 185.591.123
TOPLAM VARLIKLAR 531.325.826 384.741.604
Kisa Vadeli Yitkiimliiliikler 784467 %83 42.892.527
Uzun Vadeli Yitktimlilikler }Qg%ﬁ%&? 70.242.562
Ozkaynaklar 376.378.452 271.606.515
TOPLAM KAYNAKLAR 531.325.82¢6 384.741.604
'"/J '
/ ?;{,;/
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5.2.2 Ozet Kar veya Zarar Tablosu
Sirket’in 01.01.2019-31.12.2019 ve 01.01.2020-31.12.2020 hesap ddnemleri itibariyle kar veya zarar

tablosundaki ana kalemlerin degisimi soyledir.

1 Ocak-31 1 Ocak-31
Orzet Kar veya Zarar Tablosu Aralik.20 Arahk.19
Net Satislar 173.421.583 144952316
Briit Kar 26.222.256 20.891.855
Esas Faaliyet Kari/(Zarar) 35.467.200 29.004.250
Stirdiiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi (Zarari)/Kari 20,632,126 10.937.142
Net Donem Kart 23.929.811 12.266.384

5.3 Dénem icerisinde Finansal Tablolar1 Onemli Derecede Etkileyen Olay ve Isiemler
Sirketin ddnem finansal tablolarint dnemlii derecede etkileyen olay ve islemlere tiskin bilgiler 01.01.2020 -

31.12.2020 hesap dénemine ait finansal tablolartnin 2.6 nolu dipnotunda yer almaktadir,

54  Kir Payi Dagitim Politikas
Sirketimiz, kar dagtim politikas1 06.02.2020 taribli olagan genel kurul toplantisinda kabul edilerek yiiriirfuge

girmistir,

5.5 Finansman Kaynaklaroun Gelisimi ve Isletmenin Bu Gelisim Cergevesinde Uyguladifa Politikalar

Finansman ihtivaci agirhkh olarak kisa ve uzun vadeli kredilerle kargianmas: planlanmaktadir. Hedeflere
ulagmada risklerin belirlenmesi ve kontroliiniin én plana ¢ikmasi ile Ost yonetim fonksiyonlarma periyodik ve
sistematik olarak risklerin belirlenmesi ve derecelendirilmesi dnem kazanmistir. Kalite ve verimliligin

artirilmast saglanarak, siirdiriilebilir biiyiime, karlthk ve 6z kaynaklarinin giiclendirilmesi hedeflenmektedir.

5.6 Sermaye Piyasasi Araclan
(1.01.2020-31.12.2020 hesap donemi iginde ihrag edilmis herhangi bir sermaye piyasas) arac

bulunmamaktadir.

5.7  ligkili Taraf islemleri ve Bakiyelere iliskin Bilgiler
fligkili taraf iglemleri ve bakiyelere iliskin bilgilere Sirketimizin 31 Aralik 2020 taribinde sona eren hesap

donemine ait finansal tablolarnin 3 nolu dipnotundan ulagabilirsiniz.




6 RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI, FINANSAL TABLOLARIN
HAZIRLANMA SURECIYLE ILGILI OLARAK; SIRKETIN i¢ DENETIM, ¢ KONTROL VE
RISK YONETIM SISTEMLERININ VE ETKINLIGININ ANA UNSURLARINA {LISKIN
ACIKLAMALAR
Finansal tablolarimiz, Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”)nun “il-14.1 Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi” kapsaminda Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart
Kurumu tarafindan yayinlanan Tiirkiye Muhasebe ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlan’na uygun
olarak hazirlanmakta ve sunum esaslart SPK duzenleme ve kararlar uyarinca belirlenmektedir. Finansal
tablolarumiz, Tirkiye Denetim Standartlari’nin bir parcasi olan BaZimsiz Denetim Standartlarina wygun

olarak bagimsiz denetimden gegmekte olup Yonetim Korulumuz tarafindan onaylanmaktadir.

6.1  Faaliyetle Tigili Ongoriilebilir Riskler
Sirketimizin maruz kaldig: risklere iliskin bilgiler Sirketimizin 31.12.2020 tarthinde sona eren hesap dénemine

ait finansal tablolarinin 25 nolu dipnotunda yer almaktadir

7 DIGER HUSUSLAR

7.1 Dénem Sonrass Gelismeler
Y oktur.

7.2 Topluluga Dahil isletmelerin Ana Sirket Sermayesindeki Paylari Hakkmda Bilgiler
Hakim ortafinuz S.S. Pancar Ekicileri Kooperatifleri Birligi (Pankobirlik) olup; Sirketimiz’ in hakim

ortagimizin sermayesinde pay! yoktur.

7.3 Topla Sézlegsme Uygulamalan ve Personele Saglanan Hak ve Menfaatler
Ise alim politikalart olusturulurken ve kariyer planlamalar yapiluken, esit kosullardaki kisilere esit firsat
saglanmasi ilkesi benimsenir. Calisanlara verilen ficret ve dier menfaatlerin belirlenmesinde verimlilige dikkat

edilir ve yasal mevzuat kapsaminda sosyal haklan diizenli ve periyodik olarak saglanmaktadir.
Sirket’in toplu is sézlesmesi uygulamas: bulunimamaktadir,

74  Sirket Faaliyetierini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklilderi

Raporlama dénemi itibariyle Sirket faaliyetlerini dnemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisikligi yoktur.

7.5  Sirketin Yatinmm Damsmanhgs ve Derecelendirme gibi Konularda Hizmet Aldift Kurumlaria
Arasindaki Cikar Catismalart ve Bu Cikar Catismalarim Onlemek I¢in Sirketge Ahnan Tedbirler

Bu kapsamda herhangi bir hizmet alinmamaktadir,

7.6 Sermayeye Dogrudan Kathm Oranimm %5’ Astid: Karsihkh Istirakler

Yoktur, /
},f

/
/
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“Bu Faaliyet Raporu 13.06.2013 tarilili ve 28676 saytlt Resmi Gazete' de yayimlanarak yiriirliige giren
Sermaye Piyasast Kurulu'nun (“SPK™) H-14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya liskin Esaslar
Tebligi” nin 8"inci maddesi kapsanminda diizenlenmis olup, Sivketimizin (1.01.31.12.2020 hesap dénemi ile
Sirket faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve yatirimerlarumiza bilgi verilmesi amacini tagimaktadie.”

Yilmaz Sagik Ozgiir Oner Yilmaz Bademli Taner Tagpinar
Yonetim Kurulu Uyesi  Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurale Baskan Vekili  Yonetim Kurulu Bagkan

!

!

\

\%ﬁ

Rasim Serdar Asitliskender Ugur Tarhan Baki Eker
Yonetim Kurufu Uyest Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Bagunsiz Ydnetim Kurulu Uyesi

11



Panplast Sulama Tarm Sanayi ve Ticaret Anonim $irketi

Kurumsal Yiinetim Uyum Raporu

Ganderim Tarihi:

¥1:2020
Periyot:l

Ozet Bifgt

01.01,2020 - 31,12.2620 Yil Xurumsai Yonetim Uyum Rapory

lgili Sirketler

ilgili Fonlar

Uyum Durumuy

Evet] Kismen [Havlr[ Muaff lgisiz

Acikiama

Kurumsat Ytinetim Uyum Raporu

1.1. PAY SAHIPLIGT HAKLARININ KULLANIMININ
KOLAYLASTIRILMASI

1.1.2 - Pay sahipkigi haktarm kullansmin
etkileyebllacek nitelikteki bilgi ve agiklamalar gincel
ofarak ortakhifin kurumsat internet sitasinde
yatirmalann kullantimna sunulmaktadic,

1.2. BILGI ALMA VE INCELEME HAKKI

1.2.1- Sirket yinetimi ozel denetim yagmasim
zarlagtinc islern yagrnaktan kaginmsgtar.

Sirket yonetimince ozei denetim yapilmasins zorlagtinc
isiemn yaplmangte,

1.3. GENEL KURLIL

1.3.2 - Sirket, Genel Xurul glindeminin agik sekilde ifada
editmesini ve her tekiifin ayn bir baghk altinda veriimis
olmasin: temin etmigtir,

1.3.7 - Imtivazh bir yekddde ortaklik bilgilerine ulagma
imkar ofan kimseler, fendiferi adma ortakhgin faaliyet
konusu kapsamenda yaptiklan ilemier hakkinda genel
kurwida bilgl verilmesini teminen gindeme eklenmek
Gzere yonetim kurutunu bilgifendirmigtir.

Bu sekitde bir igtem bildirimi séz konusu olmamsgtir,

1.3.8 - Glndemde ozeliik arz eden konularla ilgili
yonetim kurulu Gyeleri, ilgili dier kigiter, finansal
tablolarin hazirlanmasinda sorumiviugu bulunan
yetkililer ve denetgiler, genel kurul toplantisinda hazir
butunmustur,

1.3.10-Genef kurut giindeminde, tim bagslarn ve
yardimlarn tutarlan ve bunlardan yararlananlara ayn
bir maddede yer verilmistir.

1.3.1% - Genel Kurul toplantisi siz hakla olmakstzin
menfaat sahipleri ve medya dahil kamuya agik olarak
yapilmisgr,

Genel Kurut Caligma Esas ve Usulleri Hakkmda fg Yonerge
kapsaminda yetki Toplant! BaskanhZindadis.

1.4, QY HAKKI

1.4.1 - Pay sahiglerinin oy haklanm kullanmatann
zorlastsric herhangi b kisrtlama ve uygutama
bulunmamaktader.

1.4.2-%irketin imtiyazh oy hakkina sahip payt
bulynmamaktadir,

1.4.3 - Sirket, beraberinde hakimiyet fiskisini de getiren
kargibkh igtirak itigkisi igerisinde bulundugu herhangt tir
ortakligin Gerel Kuruly'nda ay haklarim
kullanmamigtir,

Hakimiyet digkisini de getiren karsihkh istirak ifigkist saz
konusu degildis.

1.5. AZLIK HAKLARE

%.5.1- Sirket azlik haktarinin kultandirlmasina azami
ozen gostermistis.

1.5.2-Azlk haklan esas sgzlesme ie sermayenin
yirmide birinden daha diisik bir orana sahip ofantara
da tanmemg ve azhik haklarinin kapsam) esas
stzlesmede duzenlenerek genigletitmigtir.

Azinlik haktar esas stiztesme ile sermayentn yirmide
birinden daha diisizk bir oranda pay sahibi olanlara
tannmamty olup, genel uygulemalara paratel olarak aznhia
diizenlemelerdeki genel hilkimler ¢ergevesinde haklar
saglanmgtir. Yatrencilardan da aks yonde herhangs bir

¥

talep gelmemistir, ‘




1.6. KAR PAYI HAKK]

1.6.1 - Genel kurul tarafindan onaylanan kar dagitm
pofitikas! ortakiign kurumsal internet sitesinde kamuya | X
actklanmistir,

1.6.2 - Kar dagitem politikas:, pay sahiplerinin ortakiigm
gelecek donemlerde elde edecegi karin dagitim usul ve

X
esasianim ongdrebilmesine imkan verecek agiktikta
asgari bifgileti icermektedir.
1.6.3 - Kar dagstmama nedenleri ve dafitilimayan k3nn X 10/06/2020 tarihinde yapilan Genel Kurul Toplanti
kutlaram sekli ilgilt glindem maddesinde balirtilmigtir. tutanaginin 9.maddesine gire uyguianmister,

1.6.4 - Yonetim kurufu, kér dagitim politikasinda pay
sahiplerinin menfaatleri ile ortakhik menfaati arasinda X
denge saglanp saftanmadifini gozden gegirmistir,

1.7. PAYLARIN DEVRI

1.7.1 - Paylarin devredilmesini zorlagting herbangs bir
kesittarma buiunmarmaktadir.

2.1, KURUMSAL INTERNET SITESI

2.1.1 - $irketin kurumsai internet sitesi, 2,1.1 numaral

kurymsal yanetim itkesinde yer alan tim dgelesi X 5PKn ve Hgili Mevzuata uyum kapsaminda hanrlanmaitadir,
icermektedir.

2.1.2-Pay sahipligi vapisi {cikanilmig sermayenin
%5'inden faziasina sahip gercek kigt pay sahiplerinin Sirketimizde %5 ve iizeri paya sahip gergek kig
adlan, imtiyazlar, pay adedi ve aram) kurumsal intetnet brlunmamaktadsr.

sitesinde en az 6 ayda bir giincellenmektedis.

2.1.4 - §irketin kurumsat internet sitesindei biigiler
Tirkge ile tamamen ayni icerikte olacak sekilde ihtiyaca X Sadece Tirkee hazirfacmistic.
gare secilen yabane dillerde de hazirlanmistir.

2.2, FAALIYEY RAPORU

2.2.1 - Ydinetir kueutbu, yithk faaliyet raporunun girket
faaliyetlerini tam ve dogru sekilde yansitmasin temin X
etrmektedir.

2.2.2 - Yiilik faalivet raporu, 2.2.2 aumarah itkede yer
alag WM unsuelarl icermektedir.

3.1, MENFAAT SAHIPLERINE ELESKIN SIRKET POLITIKASI

3.1.1- Menfaat sahiplerinin haklan ilgili dizenlemeley,
sizlegmeler ve iyl sivet kurallarl ergevesinde X
korunmaktadir,

Gelen talepier degerlendirilerek kanuni sireler sakls kalmak
kaydhyla bilgileadirme yapitmaktadir.

3.1.3 - Menfaat sahiplesinin haklaryla ifgili politika ve

prosedirier sirketin kurumsal internet sitesinde X Bu yonde bir diizenlememiz bulunmamaktadir,
vayimlanmaktadr,

3.1.4 - Menfaat sahiplerinin, mevzuata aykie ve etik
agrdan uygun olmayan islemteri bildirmesi igin gereki X
mekanizmalar clusturuintustur.

Gerexdi mekanizmalar kismen otustusuimakla birlikte
getistirme caliymalan devam etmektedir,

3.1.5 - irket, menfaat sahiplert arasindaid gikar 8ayle hir durem olusmasi ve Sicket 'e yaze bildirlimest
catiymalarini detigeli bir sekilde ele aslmaktadir. !ha!‘snde #igili konu Gzerinden degerlendirme yapsdmaktadir.

3.2. MENFAAT SAHIPLERININ SIRKET YONETIMINE
RATILIMININ DESTEKLENMES|

3,2.1 - Gabisanlarin yénetime katifirm, esas sozlegme

) L o . . X Bu y6nde bir diizenlementiz bulunmamaktadtr,
veya sirket ici yonetmeliklerle dizenlenmistir.
3.2.7 - Menfaat sahipteri bakimindan sonug doguran
énemli karartarda menfaat sahiplerinin gériiglerni % Bu yénde bir diizentememiz bulunmarmaktadir.

almak lizere anket / konsiiltasyon gibi yéntemter
uygulanmigtir,

3.3. SIRKETIN INSAN KAYNAKLARS POLITIKASI

3.3.1 - $irket firsat esitligi sa@layan bir istihdam

politikasi ve ki kilit ydnetici pozisyonlars igin bir X Bu yénda bir diizenlememiz butunmamaktadir,
hatefiyet planiarmass benimsemistir.

3.3.2 - Personel aliomiag iligkin Bigitler yazili olarak
belirienmisgtir.

1,3.3 - Sirketin bir insan Kaynaklars Geligim Politikas:
bulunmaktadir ve bu kapsamda ¢alisandar icin efitimfer | X
duzeniemektadir,

3.3.4 - Sirketin finansal duremuy, ticretlendirme, katiyer
plarlamasi, egitim ve saghk gibi konutarda gahigankarin X
bilpilendirilmesine yonelik toplantilar diizerlenmistir.

3,3.5 - Calisanlars etkileyabitecek karariar kendilering ve
calssan temsilcilerine bitdirtlmigtir. 8y konularda gili X
sendikatarnn da gorigie alnrmgtir. 2

i5 yerinde mevcut bir sendika bulunmarmakla birlikte
personetiere gerekli bilgileTirme1er yapilmigtir.

3.3.6 - Gorev tanimiar: ve performans kriterleri tiim s
salisaniar igin ayrintili olarak hazirtanarak ¢atisanlara r,/'
duyurulmug ve lcretlendirme karariarinda
kutlanilmistis.




3.3.7 - Gahsanlar arasinda aynemeilik vapsimasim
ontemek ve cahigantan jirket igi fiziksel, ruhsat ve
duygusal agidan kot muamelelere kars korumnays
vénelk presedizier, egitimier, farkindalifs artirma,
hedefler, stlerne, sikiyet mekanizmalaer gibi onlernier
alinemstir,

3.3.8 - jirket, dernek kurma ézgiirldging ve toplu is
soziegmesi hakkinin etkin bir bicimde tarnmasin
desteklemektedir

Gelen talepler degeriendiriierek girket politikatanna uygun
olmas halinde desteklenebilmekredir.

3.3.9 - Cahsaniar igin glvenli bir caliyma artap

saitlanmaktadir,

3.4. MUSYERILER VE TEDARIKCILERLE ILISKKRER

3.4.1-Sirket, mdisteri memnunivetint Slgmiytilt ve
kogulsuz misteri memauniyeti anlayigiyla faaliyet

Jgtistermitiv.

3.4.2 - Migterinin satin aldids mat ve hizmete iliskin
talepletinin islerma konulmasinda gecikme oldugunda
bu durum misterilere bildirimektedir.

1.4.3 - Sirket mal ve hizmetlerle iigill kalite
standartlanina bagidir.

3.,4.4 - Sirker, miiytert ve tedarikgilerin ticari sir
kapsamindaki hassas bilgierinin gizilligini korumaya
yanellk kontrollers sahiptir.

3.5, ETIK KURALLAR VE SOSYAL SDRUMLULLEK

3.5.1 - Yanetim kurulu Etik Davraniy Kurallan'ni
belirlayerek girketin kurumsal Internet sitesinde

yaylmlamistiz,

3.5.2- Ortakhk, sosyal sorumliluk kenusunda
duyarhidit. Yolsuzluk ve rigvetin nlenmesine yénelik
tedbirler almistir.

4.1 YONETIM KURLLUNURN ISLEV

4.1.1-Ydnetim kurulu, strateji ve risklerin sirketin uzun
vadeft gikarlarin: tehdit etmemesini ve etkin bir risk
yoneatimi uygulanmasim saglamakadir,

4.1.2-Toplarts glindem ve tutanaklar, yénetin
kuralunur girketin stratejik hedeflerini tarusarak
onayladifiini, ihtiyag duyulan kaynaklan belirledigini ve
yonetimin perfaormansirun denetlendiging ortaya
koymaktadsr.

Yanetim kurulunun sirketin stratefik hadeflerini tartiarak
onayladigm, itivag duyulan kaynaklarr befirledigini ve
yénetimin performansirn denetlendifini kismen ortaya
koymakla birlikte ivilegtirme ¢aligmalan devam etmektedir,

4.2 TONETIV KURULUNUN FAALIYEY ESASLARI

4.2.1-Y&netim kKurulu faalivetlerini belgelendirmis ve
pay sahiplerinin bilgisine sunmustur.

4.2.2-Yanetim kurule Uyelerinin gorev ve yetkileri yiik
faaliyet raporunda agiklanmustir.

4.2.3 - Yonetim kuruly, jirketin dicegine ve
faalivetierinin karmagik§na uygun bir ig kontral

Tam set olmamakia biritkte i¢ kontrol sistemi
bytlunmaktadie.

f_slstemi olugfurmugtur.

4.2.4+i¢ kontrol sisteminin tgleyigi ve etkiniigine dair
bilgiler ara faaliyvet raporunda verilmigtir.

Meveut ofan i kontrol sistemi hakkinda bilgilendirme
gergekiestiriimektedir,

4.2.5 - YOnetim kurulu baskan: ve icra bagkani {genel
miidiir} gdrevieri birbitinden ayrilrg ve
tanimlanmestir,

4.2.7-18nettn kuruki, yatirne Biskileri b3limd ve
kururnsal yanetim komitesinin etkili bir sekilde
caligmasin salamakta ve girket dle pay sahipleri
arasindakl anlagmaziiklann giderilmesinde ve pay
sahipteriyle iletisimde yatinime iligkilert bdtimi ve
kurumsai yénetim kamitesiyle yakin ishirligi iginde
gategrugtis,

4.2.8 - Yénetim kuruiu Uyelerinin gérevied esnasindski
kusurlar ite girkette sebep olacaklan zarara Higkin
alarak Sirket, sermayentn %235'ini asan bir bedefle
yineticl soremluluk sigortasi yaptirmustir,

Sirket, serrmayenin %25'ini agmamakla birlikte yonetici
sorumluluk sigortass yagtirrugtir,

4.3, YONETIM KURULUNUN YAPISI

4.3.8- Sirket yonetim kuruiunda, kadin dye arani igin
asgari %25k bir hedef belirleyerek bu amaca ulagmak
igin politika olugturmustur, Yinedim kurulu yapis yik
olarak géeden gesiriimekte ve aday belineme sireci bu
potittkaya uygun sekilde gercekiestiriimektedir.

Yonetim Kurulu'nda farkh gbrilsterin temsit eddmesinin
salanmasinin da bir arac alan kadin ydnetim kurulu
Gyeleri igin bir hedef oran belirlanmes! yonunde
degerlendirme galismalan devam etmektedir,

4.3,10 - Danetirmder sorumly komitenin {yelerinden
an az birinin denetim/muhasebe ve finans kenusunda
5 yillik tecritbesi vardir,

4.4, YONETIM KURLLY TOPLANTILARINGN $EKLI

4.4.1 - Botdn yonetim kurulu dyeleri, yenetim kurulu
toptantiannin gofuna fiziksel katihm saglarmigtir,




4.4.2 - Yonetirm kurulu, glindemde yer alan konulariz
igili bilg} ve belgelerin toplantidan dnce tum Gyelere
gdnderilmesi igir asgari bir sure tammiamigtr.

Bu yénde hir wygulama bulunmamaitadir.

4.4.3 - Toplantrya katilarmayan ancak gérislerin yazih
alarak yonetim kuruluna bitdisen fiyvenin gostiglert difer
dyelerin bilgisttie sunuimugtur,

Gariig bildirim imkan bulunmakia birlikte toplantiya
kaydamayan yonetirm kurulu dyelerimizden bu yonde bir
bildirim yapstimamigtir.

4.4.4 - Yonettm kurulunda her dyenia bir oy hakki
vardir.

4.4.5 - Yonetirn Kuruld Yoplantdarinin ne gekilde
vapilacadl sirket ici dGzenlemeler He yazid hale
getirilmigtir.

vénatim kurulu toplantifarfim ne sekilde yapilacag
konusunda §irketimizde uzun yillardir tutarh bir bicimde
sOrdiriten stregler bulunmakla birlikte, bu kanuya drgi
yazil bir girket igi dizenieme buiunmamaktadsr,

4.4.6 -Yanetim kurule toplant zapti gindemdeki tiim
maddeierin g&riglldigiling ortava koymakta ve karar
zapt muhalif gorisler de igerecek yekilde
hanirtanmaktadm.

4.4.7 - Yonetirm kurulu Gyefetinin sirket diginda baska
géravier almasy simrlandinirmistie. Yénetim kurulu
dyelarinin sirket dginda aldigs gérevier genel kurul
froplantisinda pay sahiolerinin bidgisine sunuimugtur.

Yonetim kurule lyelerinin is deneyimleri ve sektdrel
tecriibelerinin Yénetim Kuruiw'sa anembi katkis dolayisiyla
sirket diginda bagka gérevier almasi simzlandinlmamisgtir.

4.5, YONETIM KURULU BUNYESINDE OLUSTURULAN
KOMITELER

4.5.5 - Her bir ydnetim kurule dyesi sadece bir komitede
gorev almaktadrr.

Komiteterde géreviendirme yénetire kuyutu Gyeterimizin
bilgi birikimi ve tecriibeferi ditckate alsnarak, ilgifi
duzenlemaeter dodrultusunda yapilmaitadir, Birden fazla
¥omitede gérev alan iyeler, iliskili konularda gérev vapan
komiteler aras iletipmi saglamakta ve I5 birlidi imk&ntznim
artitmaktadir,

4.5.6-Komiteler, gruslerini almak igin gerek!i gordiigi
kigileri toplantiara davet etmistir ve gériislerind almugtir,

Komiteler 2029 hesap diéneminde gériis almarnakia birlikte
ilerlayen dénem igin bu yénde imkana sabiptir.

4.3.7 - Kemitenin darismaniik hizmet] aldigs
Kigifkurulusen bapimsizhge hakkinda hilgiye yillik
faaliyet raperunda yer verilmistis.

By yonde alinrmy bir danrgmankik hizmeatt bulunmamaktadir,

4.5.8 - Komite toplantilarinin senuglar hakkinda rapor
diizenlenerek ydnetim kurolu Gyelerine sunulmustur.

4.6. YONETIM KURULU UYELERINE VE IDAR}
SORUMLULUGHS BULUNAN YONETICILERE SAGLANAN
MALI HAKLAR

4.6.1 - Yonetim kurulu, soremiukukiarm etkili bir sekilde
yerine getirip getirmedigini degerlendirmek lzere
yénetim kurutu performans defertendirmesi
gergeklegtirmistir.

Yonetim kurulu seviyesinde performans degetlendirmesi
amach dzet bir galisma yiirditilmemistir,

4.5.4 - Sirket, yénetim kurulu lyelerinden herhangi
birisine veya idari sorumiulugu butunan yoneticilesine
kredi kullandirmamig, barg vermemis veya ddiing
veriten borcun shresini uzatmamig, sartlarn
iyitegtirmernis, Goitncli sahusfar aracth@iyia kisisel bir
kredi bashg altinda kredi kullandirmamis veya bunlas
lehine kefatet gibi teminattar vermermistir,

4.6.5 - Yonetim kurulu dyeleri ve idari sorumlulugu
pulunan yéneticilere veriten iicretier yillik faalivet
raparunda kisi bazinda agiklanmustir,

Qlagan Genet Kurul'da ve finansal tablo dipnotlarimszda
Yanetim kuruiu diyeferi ve dst dizey yonaticilere yapitan
ddemeler genel uygulamalara paralel sekilde toplu ofarak
kamuya agiklanmaktadir,
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1. PAY SAHIPLERI

1.1. Pay Sahipligi Haklarinm Kullammimin Ketaylastindmas:

Y1l boyunca girketin dilzeniedigi yatinmer konferans ve toplantilannin
saylst

Yatinnmat konferans ve toplantisi dlizendenmemistir.

1.2. Bilgl Alma ve Inceleme Hakk

Ozel denetgi talebi sayisi

Orel denetti talebi olmarmistir,

Genet kurul toplantisinda kabul editen Gzel denetgi talebi sayis

1.3, Genel Kurul

jlke 1.3.1 {a-d} kapsarunda talep edilen bilgilerin duyuruldugu KAP
duyurusunun baglantis

http:/fwww.panplast.com trfozel-durum-aciklamalari

Genel kurul toplantisiyla ilgilt belgelerin Tlirkge ile e5 anh olarak ingllizce
olarak da sunulup sunulmadig

Sirket duyurulan sadece Tiirkge olarak yayimlanmakeadis.

like 1.3.9 kapsamuinda, bagsmsiz liyelerin cofuniuunun onayl veya
katlamiann oybirligl bulunmayan islemlerle ilgili KAP duyurularinin
baglantitar

8u kapsamda alinmig herhangi bir Yonetim Xurult Karar veys
vapilmig bir duyuru bulunmamaktadir

Kurumsal Y&netim Tebligi {11-17.1) madde 9 kapsaminda gerceklestirilen
itigkili taraf islemleriyle Higiii KAP duyurulanmin bagiantilar

http://www.panplast.com.tr/ozel-dururn-aciklamalari

Kurumsal Yonetim Tebligi (#-17.1) madde 10 kapsaminda gergeklegtirilen
yaygin ve siireklilik arz eden iglemlerie flgill KAP duyurularinin baglanufan

http:/ fwww.panplast.com.tr/ozel-durum-acikiamalari

sirketin kurumsat internet sitesinde, bagis ve vardimlara ifigkin
politikamin yer aldif) b&limiin ach

http://www.panplast.com.tr/ozel-durum-aciklamalari

Bagis ve yardimiara iligkin politikarun kabul edildigi genel kurul
tutanafiinin yer aldigt KAP duyurusunun baglantis

htep://www.panplast.com.tr/ozel-durum-aciklamalari

Esas stizlesmede menfaat sahiplerinin genel kurula katihowm diizenleyen
madde numaras

Bu konuda bir madde bulunmamaktadir,

Genetf kurula katilan menfaat sahipleri hakkinda bitgi

Genel Kurula Sirket ortaklan disinda menfaat sahipleri
katibmarmtgtr.

1.4, Oy Haklan

bakimindan) genigletilip genigtetiimedipt

Oy hakkinda imtiyaz bulunup bulunmadigi Evet {Yes}
Oyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazh pay sahipleri ve oy aranlan -

En biiylik pay sahibinin ortakhik oram 99%
1.5. Azlik Hakian

Azhk haklarinin, sirketin esas sézlegmesinde {icerik veya oran Hayir (No)

Azitk haklar igerik ve eran bakimindan genigletildi ise ilgili esas sdzleyme
maddesinin numarasim belirtiniz.

1.6. Kar Payi Hakda

Hurumsa! internet sitesinde kar dagitim politikasmm yer aldig bottimiin
adi

hetp:/ fwww.panplast.com.tr/ozet-durum-aciklamalari

Yénetim kurulunun genel kurula kann dagtidmamasini teklif etmesi
hatinde bunun nedenler! ve dagitimayan kanin kuflamm seklini belirten
genel kurul glindem maddesine iligkin tutanak metni

10.06.2020 tarihli Genel Kurul Toplantisenda 9.madde He kar

Yonetim kurulunun genel kurula karin dagitilmamasin teklif etmesi
halinde iigili genel kurul tutanagimin yer aldigs KAP duyurusunun

baglantis

dagitim karar alinrmistir,
\\\} \ n\\
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Kamuyu Ayditatma ve Seffaflik

2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1, Kururnsal internet Sitesi

Kurumsat internet sitesinde 2.1.1. numaral kurumsal yonetim itkesinde talep
edilen bilghlerin yer aidif bolimlerin adlar

http:/ /www.panplast.com.trfozel-durum-aciklamalari

Kurumsal internet sitesinda dogrudan veya dolayh bir gekiide paylanin
%5'inden faziasina sahip olan gergek kist pay sahiplerinin listesinin yer aldifi
béliim

Paylarm %5'inden faziasina sahip olan gercek kisi pay sahibi butunmamaktadir.

Kurumsal internet sitesinin hazirlandsg diller

Turkce

2.2, Faaliyet Raporu

2.2.2. numarall kurumsat ydnetim ilkesinde helirtilen bilgilerin faaliyet
raporunda yer aldif sayfa numaralars veya hétiim adlar

a) Yonetim kurulu iiyeleri ve yoneticilerin girket diginda yarittikleri gbrevier
ve liyelerin bagimsizik beyanlarinin yer aldif sayfa numaras veya bolim adh

Faaliyet Raporu 'nda

1.6 Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin gergevesinde yénetim organi fyelerinin
sirketle kendisi veya baskas athna yaptigl islemier fle rekabet yasafl kapsamindaki
faaliyetieri hakkinda bifgiler bdliminde yer veritmistir.

k) Yénetim Kurulu biinyesinde olugturutan komitelere iliskin bilginin sayfa
numaras) veya botiim adi

Faaliyet Raporu 'nda

1.5.2 Denetimden Sorumiu Xomite,

1,5.3 Riskin Erken Saptanmasi Komitesi,

1.5.4 Kurumsal Yonetim Komitesi balimiinde yer verilmigtir.

¢} Ynetim kurufunun yil igerisindeki toptants sayisi ve lyelerin toplantilara
katdim durumu bilgisinin sayfa numaras veya bolim ad

Faaliyet Raporu ‘nda
1.5.1 Yénetim Kurulu bolimiinde yer verilmigtir.

¢) §irket faaliyetlerini dnemli derecede etkileyebllecek mevzuat degigiklikleri
hakkinda bifginin sayfa numaras: veya bdlim adi

Faaliyet Raporu 'nda
7.4 Sirket Faaiiyetierini Onemfi Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Cegigiklikleri
baliménde yer verilmigtir,

d) Sirket ateyhine agilan énemli davalar ve olasi sonuclar haklanda bilginin
sayfa numarast veya hillim adi

Faaliyet Rapor 'nda 4.8 $irket Aleyhine Agilan ve Sirket'in Mali Durumunu ve
Faaliyetierini Etkileyebilecek Nitefikteki Davalar ve Olasi Sonuglar Hakkinda Bilgiter
biliiméinde yer verilmigtir.

e} Sirketin yatiim damsmanhii ve derecelendirme gibi hizmet aldif
kurumiarla arasindaki gikar gatigrnalan ve bunlan dntemek igin alinan
tedbirtere iliskin bilginin sayfa numaras: veya bblim adi

Faaliyet Raperu 'nda

7.5 Sirketin Yatinem Danigmanligl ve Derecelendirme gibi Konularda Hizmet Aldigs
Kurumiaria Arasindaki Gikar Gatismalar ve Bu Grkar Gatismalanin Onlemek igin Sirketce
Ajtnan Tedbirler hétimiinde yer verilmistir,

f} Sermayeye dogrudan katdim oranimin %5 astif kargiliki istiraklere Hligkin
bilginin sayfa numaras veya bolim ach

Faaliyet Raporu 'nda
7.6 Sermayeye Dogrudan Katiim Qranumun %5 Astifs Kargilikh istirakler bolimiinde yer
verimistir,

g) Cahisanlarin sasyal haklars, mesleki efitimt ile diger toplumsal ve gevresel
sanug dofuran sirket faaliyetierine iligkin kurumsal sosyal sorumluluk
faaliyetleri hakianda bilginin sayfa numarasi veya blim ad:

Faaliyet Raporu 'nda 7.2 Toplu Stzlesme Uygulamalar: ve Personele Sagianan Hak ve
Menfaatier balimiinde yer verilmistir.
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3. MENFAAT SAHIPLERI

3.1. Menfaat Sahiplerine liskin Sirket Politikas:

Kurumsal internet sitesinde tazminat pofitikasimin yer aldigt bélimiin adi

Tazminat hususunda herhangi bir politikamiz bulunmamaktadir.

Caligan haklarimin ihiali nedeniyle girket aleyhine kesinlegen yargs
karartarinn sayisi

ihbar mekanizmaswyla itgili yetkilinin unvam

f¢ Denetim Yéneticisi

Sirketin ihbar mekanizmasina erigim bilgheri

info@panplast.com.tr

3.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket Ydnetimine Katiminin Desteldenmesi

Kurumsal internet sitesinde, galisaniarin y6netim organlarina katilimina
Higkin olan i¢ dilzeniemelerin yer aldigt bdliimiin adi

Galisantarin yénetim organiarina katilimena iligkin ig dizenleme
bulunmamaktadir.

Cahsaniarin temsil edildigi ydnethm organlan

Béyle bir durum bulunmamaktadur,

3.3, Sirketin Insan Kaynaklar: Politikas:

Kilit ydnetict pozisyonlan igin halefiyet plam geligtiriimesinde ydnetim
kuruiunun roli

Halefiyet ptani bulunmamaktadr.

Kurumsal internet sitesinde firsat egitligi ve personet alum 8iclitlerint iceren
Hrisan kaynakian politikasinin yer aldii bétiimiin ad veya politikanin ilgili
maddelerinin dreti

http:/fwww.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

Pay edindirme plani bulunup bulunmadif

Pay edindirme plant bulunmuyor.

Kurumsal internet sitesinde aynimaihk ve kdtii muameleyi Snlemeye yénelik
Gnlemleri igeren insan kaynakfan politikastnin yer aldig bélimiin ach veya
{politikarun ilgili maddelerinin dzeti

http://www.abholding.com.tr/trficerik/detay/2600/ik-pelitikasi

is kazalarwyla iigili sorumiuluk sebebiyle girket aleyhine kesinlegen yargs
karari sayrs)

3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumiluiuk

Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikastnin yer aldif bolitmiin adi

http://www.abholding.com tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumluluk raporunun yer alidify
héllimiin adr. Kurumsal sosyal sorumhuluk raporu yoksa, cevresel, sosyal ve
kurumsai yonetim konulannda alinan &nlemler

8dyle bir durum bulunmamaktadir.

irtikap ve rilgvet de dahil olmak tizere her tiirlii yoisuziukla miicadele igin
alinan dnlemler

Etik davramg kurallarinda yeralmaktadir.

e
i




panplast Sulama Tanm Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu
$izet Bilgi

01.01.2020 -31.12.2020 Yii: Kurumsal Yénetim Bilgi Formu

ilgili Sirketler Panplast Sufama Tarim Sanayi ve Ticaret Anonim Jirketi
ilgili Fonlar - ] Tiirkce
Bildirim igerigi

Yénetim Kurulu-1

4. YONETIM KURULU-

4.2. Yéinetim Kurulunun Faaliyet Esasian

En son yénetim kurulu performans degerlendirmesinin tarihi

Yonetim kuruiu performans degerlendirmesinde bagimsiz
urmanlardan yararlambyp yararlanimadid:

8dyie bir durum bulunmamaktadr,

Biitiin yénetim kurulu Gyelerinin ibra edilip edilmedigi

Evet (Yes)

Gérev dagilinu ile kendisine yetki devredilen ydnetim kurulu
dyelerinin adlari ve séz konusu yetkilerin icerigi

Yanetim kurulu Uyeleri arasinda yetki devri yapitmanugtir.

i¢ kontrol birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger igili
komitelere sunulan rapor sayisi

Faaliyet raporunda ig kontrol sisteminin etkinlifine iligkin
degerlendirmenin yer aldig bélitmiin adi veya sayfa numaras:

Faaliyet Raporu 'nda

6. Riskler ve ydnetim organimin degerlendirmesi, finansal tablolarnin
hazirlanma siireciyle ilgili olarak; sirket'in i¢ denetim, i¢ kontrol ve risk
ydnetim sistemlerinin ve etkinliginin ana unsurlarina iliskin agiklamalar
béllimiinde yer verilmigtir.

Yonetim kuruly bagkaninin adi

Taner TASPINAR

icra bagkam / genel miidiiriin ach

Nurettin ARIKAN

Yanetim kurulu bagkam ve icra baskany/genel midirin aym kigi
oimasina iligkin gerekgenin belirtildigi KAP duyurusunun baglantist

Yénetim kurulu lGyelerinin gbrevieri esnasindaki kusurlan ile girkette
sebep olacakiar zarann, girket sermayesinin %25'ini agan bir bedelie
sigorta editdigine iligkin KAP duyurusunun baglantis:

Sirket sermayesinin %25'ini agmamakla birlikte yonetici sorumiuluk sigortas:
yapilmstir,

Kurumsal internet sitesinde kadin ydnetim kurutu fiyelerinin oranmn:
artirmaya yonelik gegitlilik politikas) hakkimda bilgi veriten béliimiin
adi

Bu kapsamda belirfenmis potitika bulunrmamaktadir.

Kadin Uyelerin sayisi ve oram

0 {%0}
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ilgiti Sirketter Panplast Sulama Tarim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

ilgii Fonlar - | Tiirkee
Bildirim icerigi
Yanetim Kurulu-{l

4. YONETIM KURULU-K

4.4, Yonetim Kurulu Toplantdanmn Sekdi

Raporlama ddneminde fiziki olarak toplanmak suretiyle yapilan ydnetim
kurulu toplantitarinin sayisi

01.07.2020-31.12.2020 dénemi iginde 37 kez toplanmistir,

Yénetim kuruju toplantilarina ortalama katdim oram 100%

Yénetim kurutunun calismalarin kolayiagtirmak igin elektronik bir portal
Haym (No}
kultanublip kultanilmadig

Yénetim kurulu galisma esasian uyarinca, bilgi ve belgelerin toplantidan
kag giin Bnee lyelere sunuldugu

Kurumsal internet sitesinde yonetim kurulu toplantilarinin ne sekilde
yapiiacagimn belirlendifi sirket ici diizenlemeler hakkinda bilginin yer 8u yonde bir belileme bulunmamaktadir.
aldig) blimiin ad

{yelerin sirket diginda bagka gérevier almasini simriandiran politikada
belirlenen list siir

Bilgi ve belgelerin taplant éncesinde iyelere sunubmaktadir.

Bu yénde bir belirtleme bulunmamaktadir,

4.5. Yénetim Kurulu Bilinyesinde Ofugturulan Komiteler

Faaliyet Raporu 'nda

Faaliyet raporunda y8netim kurulu komitelerine iligkin bilgilerin yer aldifs |1.5.2 Denetimden Sorumlu Komite,

sayfa numaras: veya ilgili bilimin ad: 1.5.3 Riskin Erken Saptanmasr Komitesi,

1.5.4 Kurumsal Yénetim Komitesi boliminde yer verilmigtir.

Komite ¢alisma esaslannm duyuruldufu KAP duyurusunun baglantis http://www.panpiast.com.tr/ozel-durum-aciiklamalari
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Panplast Suiama Tanm Sanayl ve Ticaret Anonim $irketi
Kururnsal Yénetim Bilgi Formu
Gzet Bilgi

01.01.2020 -31.12.2020 ¥ih Kurumsa! Yénetim Bilgi Formu

ilgili Sirketler

Panplast Sulama Tanim Sanayi ve Ticaret Anonim $irketi

Hgili Fonlar

: ]

Tiirkce

Bildirim icerigi

Yonetim Kurulu-ili

4. YONETIM KURULU-I

4.5, Yonetim Kurulu Blinyesinde Olugturulan Komiteler-1|

Faallyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim komitesinin,
faatiyetieri hakkinda bilgé verilen btimiini belirtiniz {sayfa numaras:
veya bslamiin adi)

Faaliyet Raporu 'nda 1.5.2 Denetimden Serumlu Komitesi bélimiinde ver verilmistir.

Faaliyet raporu veya kurumsatl internaet sitesinin, kurumsal yénetim
komitesinin faaliyetleri haklinda bilgi verilen béliimiinii belirtiniz {sayfa
numaras veya baliimiin adi)

Faaliyet Raporu 'nda 1.5.4 Kurumsal Yénetim Kamitesi bdlimiinde yer veritmistir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday gésterme
komitesinin fazliyetieri hakikinda bilgi verilen b&limiing belirtiniz {sayfa
numarast veya béilimiin adi)

Faalivet Raporu 'nda 1.5.4 Kurumsal Yénetir Komitesi béliminde yer veribmistir,

faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin erken saptanmasi
komitesinin faalivetier] hakkinda bilgi verilen bélimiinii belirtiniz (sayfa
numaras: veya bilimiin adi}

faailyet Raporu ‘nda 1.5.3 Riskin Erken Saptanmast Komitest béiiminde yer verilrmistir,

Faaliyet raporu veya kurumsat internet sitesinin, Gcret komitesinin
faaiiyetieri haklanda bilgi verlien biilimiind belirtiniz {sayfa numaras:
veya hiliman adi)

Faaliyet Raporu 'nda 1.5.4 Kurumsal Yanetim Komitesi héliminde yer verilmigtir.

4.6, Yénetim Kurulu Oyelerine ve idari Sorumiufugu Bulunan Yéneticilere
Saglanan Mali Hakiar

Faaliyet raporunun, operasyonel ve finansal performans hedeflerine ve
hunlara ulagilip ulagttmadigina iliskin bilginin verildigi sayfa numaras) veya
bélim ad

Faaliyet Raporu 'nda 4.4 Gegmis Donemlerde Belirienen Hedeflere Ulagiip Ulagilamadigy, Genel
Kurul Kararlarimn Yerine Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulaglamamigsa veya Kararlar Yerine
Getirilmemisse Gerekgelerine Higkin Bilgiler ve Degerlendirmeler, Yénetim Kurulu Finansal
Performans Hedeflerine Ulagtp Ulagmadig bolimiinde yer verilmigtir.

Kurumsal internet sitesinin, icrada gorevli ve icrada gorevii clmayan
dyelere itiskin dcretlendirme politikasinm yer aldigs bliminiin ad

http:/fwww.panplast.com trfozel-durum-acikiamalari

Faallyet raporunun, yénetim kuruiu Gyelerine ve idari sorumlulugu
bulunan ydneticilere verilen dcretler ile saglanan difer tiim menfaatlerin
belirtitdigi sayfa numaras veya billim ads

Faaliyet Raporu 'nda 2.Yonetim Orgaru (yelert ile (st Dilzey Yéneticilere Saglanan Mali Haklar
baltmiinde yer verilmigtir.
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