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Kot : Sermaye Plyasast Kurulunun 1-15.2 sayi Tebligi uyarinca

vapilan agiklamadir
SERMAYE PIYASASE KURULU BASKANLIGINA

01.01.2022 - 31,12.2022 Hesap Donemine Alt Bagimsiz Denetime Tabi Tutulan ve Konsolide
Otmayan Finansal Tablolar ve Finansal Tablolara {ligkin Dipnotlar ile Kurumsal Yinetim Uyum
Raporu ile Kurumsal Yonetim Bilgi Formu ve Stirdiletilebilivlik Raporu'nu da igeren Yonetim Kurulu

Faaliyet Raporu ve bu raportara iliskin Sorumluluk Beyanlan ekte yer almakiadir,

Kamuoyuna sayg ke duyururas

Yikartdoki aciklemalarvmzyn, Sermave Pivasast Ruyrilunun =152 senil Paviary Borsada Islem
Cormeyen Ortakivdara Hliskin Ozel Durumlar Tebliginde ver_glun esaslora avgum oflduguny, bu
konvdatkonulards tarafivuza wasan bilgileri tam olorak vensatigun,  bileilerin defter, kgvi ve
helpelerimize wveun oldusuan, komnda Hgili bitgilerd o ve dogrit olarak elde etmek jcin gerekll tim
cubelary vosterdisingzi ve vapldan bu acikiomalardon sorumly oldusumuzy bevan ederis,




PANPLAST SULAMA TARIM SAN. VE TiC. A. $.

YONETIM KURUILU

2022 YILI FAALIYET RAPORU

CERMAYE PIY ASAST KURULUNUN TE-14.1 “SERMAYE PIYASASINDA FINANSAL RAPORLAMAYA
ILISKIN ESASLAR” TEBLIGINE ISTINADEN HAZIRLANMISTIR,




PANPLAST SULAMA TARIM SANAYT VE TICARET AS.

SERMAYE PIVASASI KURULUNUN [1-14.1. SAYILI SERMAVYE PIYASASINDA
FINANSAL RAPORLAMAYA ILISKIN ESASLAR TEBLIGININ 9. MADDESI
CEREGINCE HAZIRLANAN SORUMLULUK BEYANI

FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE, fLISKIN YONETIM KURULU'NUN KARAR
Tarini savisi 49 . 0f . 2023/ _9

Sirketimizee hamrlanan ve Giney Badimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci ve Mals
Musgavirlik A.$. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulan 2022 yitina ait, Tlrk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Pivasas: Kurulu'non (SPK) Seri 1L14.1. sayil "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
iliskin Fsaslar Tebligi'ne ("Teblig"} uyumbu olarak hazirlanan Tirkive Finansal Raporiama
Standartiars (TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen formatlaria uyumlu olarak hazwlanan dipnotlar ile
birlikte konsolide olmayan finansal durem tablosw, gelir tablosu, kapsambh gelir tablosu, nakit akig

tablosu ve Gzkaynak depisim tablosu {*Finansal Tablolar") ile faaliyet raporumuz ekte sunulmustur.

Sirketimizee hamrlanan ve Gliney Bafumsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci ve Mali
Misavirlik ALS. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulan dipnotlart ile birlikte konsolide olmayan
finansal durum tablosu, gelir tablosu, kapsamh gelir tablosu, nakit aki tablosu ve tzkaynak defizim
tablasu ("Finansal Tablolar") ife Kurumsal Yonetim Uyum Raporu ile Kurumsal Yiametim Bilpi
Formunu da iceren Yilbk Faaliyet Raporu'nun, SPK dizenlemeleri dogruttusungla Tarafimizea

incelendigini;

Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimuzda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, dnembi
konularda gercege aykirt bir agiklama veya agtklamanm yapiidig) tarih itibariyle yantticr olmast

sonucuny dogurabilecel herbangi bir eksiklik icermediging,

Sirketimizdeki gorev ve soremiuluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler gorcevesinde, Teblig
uyarinea hazirtanmus finansal tablofann, isletmenin aktifleri. pasifler], finansal durumu ve kir ve zaran
ile ilgili gergegi dirilst bir bigimde yansitigim ve Faaliyet Raporu'nun igin gelgimi, performansin ve
isletmenin finansal durumunu, kargt karsiya olunan dnemti visk ve helirsizliklerle bivlikie. dlrdstee

yansitgin,
bitgilerinize sunar, yapilan agtklamalardan dolayt sorumiu oldugumuzu beyan ederiz,
Saysiarmizia,

Ugur TARHA Baki EKER
Denetim Kumlt /yfllyeiﬂ Denetim Kongtesi Bagk
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA {LISKIN BAGIMSIZ DENETCI RAPORY

Fanplast Sulama Tartm Sanayi ve Ticaret Anonim Sirket’ain Yonetim Kurulu'na
1) Garilg

Panplast Sulama Tanm Sanayi ve Ticarel Anonim Sicketinin ("Sirket”) 1/1/2022-3112/2022 hesap
dénemineg iliskin yillk faaliyet raporunu denetiermis bulunuyoryz,

GaristmOze gore, yénetim kurulunun yelik faaliyet rapory iginde yer alan finansal bilgiler ile Ydnetim
Kurglunun Sirketin durumu hakkinda yaptifp irdelameler, tm Snemil yonleriyle, denellenan tam set
finansal tablolarla ve bafgimsiz denstim siasinda slde eltidimiz bilgilerle futarhdir ve gergedi
yansitmaktadir,

2) Gorisin Dayanaf

Yaptifurmz badimsiz  denetim, Sermaye Piyasast Kurule'nea  yayimtanan badimsez  denstim
standarifarina ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu (KGKY tarafindan
yayimlanan Turkive Oenetim Standalarimn bir pargasi olan Bagimsz Denetim Standartianna
(Bi8'lere) uygun olarak yiritiimUstiar. Bu Standartlar kapsamindaki soramilutuklanmiz, raporamazon
Bagimstz Denelginin Yilik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine ligkin Sorumiuluklar btliminde
ayninbih bir sekilde acikianmigtir. KGK tarafindan yaywnlanan Bagunsiz Denetgiler igin Stk Kuraifar (ELik
Kurallar) ve bafimsiz denatimle ilgili mevzuatta yer alan elik hiktimiare uygun tlarak Sitkeiten badunam
oldugjumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsarmndaki ehige gkin dider sorumiuluklar da
tarafinnzca yerine getinlmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde eltidimiz badimse denetim kamntlanmn,
gtritgimuzin olusturutmast igin yeterti ve uygun bir dayanak clusturduguna inamyaruz.

3)  Tam Set Fisansal Tabiolara ligkin Denetgi Goriigiimiz

Sirketin 1/1/2022-31/12/2022 hesap dénemine iligkin tam set finansal tablofar hakinda 19 Nisan 2023
tarinli denetei raporumuzda olummiu giinss bildirmis bulunuyoruz,

4) Yénetim Kurufunun Yitlik Faaliyet Raporuna Higkin Sorumlulugu

Sirket yénetimi, 6102 sayil Turk Ticaret Kanunu'nun (TTK) 514 va 5160 maddeterine ve Sermaye
Pivasas: Kurulu'nun ("SPK") 11-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar
Tebiigi'ne ("Teblig") gtre yilik faaliyet raporuyla itgill olarak agafidakilerden sorumiudur:

) Ytk faadivet raporunu bitanco glnini izleyan ik Ge ay iginde haziriar ve genel kurila sunar.

)] Yiilsk faaliyet raporuny; sirketin o yia ait fasliyetierinin akeg ife her yontyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dotambagsiz, gergede uygun ve dirist bir ekilde yansitacak gekilde hazslar.
Bu raporda fnansal durum, finansal tablolara gare degertendirilie,. Raporda aynca, girketin
gelismasine ve kargilasmast muhtemel risklere de aghea igaret olunur. Bu konubara fiskin
ydnetim kurulunun dederlendirmesi de raporda yer alir,

<) Faaliyet raporu aynca agafidaki hususlan da igarir

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sickette meydana gelen ve 0zel dnam lagiyan
tlaylar,

- Sirketin arastirma ve geligtirme galigmalart,

- Yemnetim kurulu Oyeleri fle (st dizey yaneticilere ddenan icrel, prim, keamiye gibl mak
menfaatler, Sdenekler, yolculuk, konakiama ve temsil giderler, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzer leminatiar,

Yonetim kusuly, faaliyed raporuny hazilarken Ticaret Bakanhgun ve dtgili kurumdann yaplign dancil
mevzuat dizentamelarin de dikkate alir,

(1)
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5) Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iligkin Sorumiutugu

Amacimiz, TTK hikimieri ve Tablif carcevesinde yiltik faaliyet rapory ginde yer afan finansal bilgiler e
Yénetim Kurulunun yaptidt irdelemalerin, Sirket'ln denetlenen finansal tablofanyla ve bafdimsiz denetim
sirasinda elde aitigimiz bilgilerle tutarl olup olmadi@ ve gergedi yansttip yansitmadif hakkinda gorls
vermek ve by gérlsimizi igeren bir rapor dizenlermektir,

Yaptiimiz bagimsiz denetim, B0S'lere ve Sermaye Piyasas) Kurulu'nica yaymmlanan batjimsiz denetin
standarttanna uygun olarak yOrGtiimistir, Bu standartlar, etik hikimibere uygunluk saglanmas ile
bafimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer afan finansal bilgiter ve Yonetim Kurulinun yaptidt
irdelemelerin finansal tablolara ve denetim sirasinda elde edilen bilglerle tutarl olup almadigina ve

gercegi yansitip yansitmadigina dafr makul gliverice elde etmek {zere planlanarak yiritikmesini
gerektirir.

Bu badims:z denetimi yiaritip sonuclandiran sorymiy denetci Bora Tannsinatapan'dir,

@Un@;ﬁé{ﬁgmali'Dgnetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirik Arnonim Sirketi
A member firm.of Efpst & Young Glohal Limited

—

it 71

':\'. \l R e
Bora Tanrisinatapah, SMMM
Soi‘umfg benetg1 ‘

',‘ '

12 Nisan 2023
Ankara, Tlrkive
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i  GENEL BILGILER

1.1 Raporun ilgili Oldugn Hesap Dinemi

Bu faalivet raporu 01.01.2022-31.12.2022 hesap donemi faaliyetlerine ifigkindir.

1.2 Sirketin Ticari Unvany, Tiearet Sicil Numarasy, Merkez ve Subclerine iiskin Hetigim Bilgileri ile internet

Sitesinin Adresi

Ticaret Unvant

Ticaret Sicil Memuriugu
Ticarct Sigil Nutnarast
Merkez Adres

Telefon

Yaks

Kurumsal internet Sitesi

Sube Adi

Sube Adres

- Panplast Sutama Tanm San. Ve Tic, AL §.

D KONYA

14728

- Melikgah Mah, Beysehir Cad, Rektdrlik Binast Apt.No:7/2 Meram/KONYA
332224 1100

20332299 1291

S www panplast.com.ir

: Panplast Sulama Tanm San, Ve Tie. AL S, Cihanbeyli Subesi

* Yesiloz Mah. Ankara Cad.No:1080 Cihanbeyli/KONY A




1.5 Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortakhk Vapian ile Bunfara Jliskin Hesap Ddnemi Igerisindeki

Degistklikler
1.3.1  Sirketin Organizasyon Yapisi

3t Arabk 2022 twrihi itibariyle  Sicket’in orpanizasyon  yapisi  ana  hatlanyla  agafidaki o gibidir.

1.3.2  Sermaye ve Ortalchk Yapisi

Sirket'in 31 Araltk 2022 tarihi itibariyle cikariimis sermayesi 220.008.000,00 Tirk Lirasidr.

Pay Sahibi 3t.Ara.2l Pay 3L Ar20| Pay
(Tiirk Liras) (%} (Tiirk Liras)) | (%)
5.8, Konya Pancar Ekicileri Kooperatifi 200.200.000 91 200,200,000 91

5.8, Pancar EXicileri Kooperatillert Birlifi

(Pankobitlik) 19.800.000 9 19.500.000 4
Toplam 220.000.000 LO0 220.600.000} 100
p:
/)
1




1.4 Varsa imtiyazh paylara ve paytarnn oy haklanna ilighin agiklamalar

Sirket'te her payin 1 adet oy haklo bulunmakeadir. Oy hakkrun kullandmassn zorlagtine uygubamalardan kagindmakta; her
pay sahibine, oy hakkmi en kolay ve uygun sekilde kultanma firsatt sagfanmaktadir. $irket paylar izerinde imuyaz
bulunmaktadir,

1.5 Yéaetim Oregam, Ust Dizzey Yoneticileri ve Personel Sayust ile Hgili Bilgiler
1.5.1  Yonetim Kurulu

Sirket'In Yonetim Kurulu tyelerd, 07.12.2022 tarihinde yapilan Olaganiistit Genel Kurul Toplantist'nda 2 yil sflre ile glirev

yapmak Gzere segitmiglerdic,

Son durum itibariyle girev yapmakia olan Yonetim Kuralu tiyelerimiz agafida belivtilmigtic

lcraet Gioreve
Olup Basiama | Gorev Bitis

Adi Soyadh __Unvam Glimadil Taribi Tarihi Actklama
Yusuf VARLI Yiinctim Kurulu Bagkan lerac 23.03.2022 Devam Ediyor
| Yilinaz SACHK Yanetim Kurulu Bagkan Vekili teract 30.10.2017 Devam Ediyor
Y agar (07 Yanetim Kurulu Uyesi fcraes - 24.12.2021 Devam Ediyor
Abdullah SAYG Yonetim Kurulu Uyesi letact Degril | 24.12.2021 Devam Edivor
tsa KUCUKKERNIC Yonetim Kuralu Uyest feracy Degil | 24.12.2023 Devam Ediyor
Uiur TARHAN Bagimsiz Yonetim Kuruly Uyesi | leract Degil 6.02.2020 Devam Ediyor
Baki EKER Bazimsiz Yonetim Kurulu Uyesi | feract Degil 6.02.2020 Devam Ediyor
Yilmaz BADEMLI Yanerim Kuruiu Bagkam feract 28.068.2018 | 23.03.2027 | Sona Erdi

Yosnetim Kurwl Baskam Yilmaz BADEMLI 23.03.2022 tarihinde gbrevinden avrimiy, bosalan Yonetim Kurufi Bagkanliging

Yusuf VARLY atanrngtur, Atama karart 25.03. 2027 taribinde ilen aditmiytir,

01.01,2022-31,12.2022 hesap déneminde Yénetim Kurabu 30 defis toplanmig olup, loplantilar iiyelerin ortalama %99 in

katilimiyla gergeklesmis, 42 adet karar abmigtir. Kararlar, katlanlarin oy ¢okiugu ile alimmstir.

1.5.2  Denectimden Soramin Komite
Sermaye piyasast kurulunun yaynladig: kurumsal yonetim teblig (1-17.1) kapsammda 09.03.2023 tarih ve 202301 sayill

yanetim kurulu karari He sicketimizde denetimden sorumlu komite kurulmus gerekli dzel durtm agiklamast yamimgtie.

Raportama dénemi itibariyle Denetitn Sorumbe Komite 4 kez toplanmtg ohup ilgili toptanti witanafl Yanetim Kurslu'na

sunulmusiur.
Adi Soyadi Gorevi
Baki EKER Bagkan
Ugur TARHAN Uye

1.5.3  Riskin Erken Saptanmas: Komitesi
Sermaye piyasast kurubunun vayiladig kurumsal yonetim eblig (T-17.1) kapsaminda 09.03.2023 tarih ve 2023/01 sayih

yémetim kuruly karars ibe givketimizde riskin erken saptanmast komitesi kurulinug gerekli Gze! durum agiklamass yaprmagtir,

Raportama donemi itibariyle Riskin Erken Saptanmas Komitesi 6 kez 1oplanimis olup Hgili toplang tutanaklar: Yonetim

/]
A

Kurulu'na sunulmugtur,




-

Adr Soyadh Gilrevi
Usur TARHAN Bagkan
isa KUQUKKERNIC Uye

1,5.4  Kurmmssl Yipetim Komitest
Sermaye piyasast kurulupun yayinladig kurumsal yonetim teblig (11-17.1} kapsaminda £9.02.2020 tarih ve 2020 0% sayth

yonetim kurulu karar ile girketimizde Kurumsal yonetim komitesi karulmug gerekhi tzel durumn agiklamast yapulimugtir,

Raportama donemi itibariyle Kurumsal vonetim Komitesi 4 kez toplanmig olup ilgili toplantt tutanag Yénetim Kurniu'na

sunulmugtur,
Adi Soyad: Giirevi
Baki EKER Baskan
isa KUCUKKERNIC Uye
Tahir Deniz ETGUER Uye

1.55  Yaonma iliskileri Bolimi
yanetim Kurutumuz "un 05.07.2019 rarth 28 sayih karan ile Yatirmey {liskileri Bolim Y Gneticisi olarak Tahir Deniz Bigier

atanimigtir. Yaurimer Hiskileri Bolami yetkilileri agagda belirtilmigtir,

Adi Soyad Unvant
Tahir Deniz ETGUER Yatirimet {liskileri Bolom Yoneticisi

1.5.6  Ust Diivey Ydneticiler

Faaliyet Raporu itibariyle Sirket'in Ust Dikvey Yaneticilari asadida verilmistir.

Adi Sayad) Girevi
Yahya Kemal HOTAMISLIOGLU Genel Miidir

Sirketimizde 28.02.2022 1arihine kadar Genel Midiir olarak gérev yapmakta olan Nurettin ARIKAN gdrevinden ayriimg,
hogalan Genel Mikdirlik Garevine Yahya Kemal HOTAMISLIOGLL atansustir. Atama karart (03.03.2022 tarihinde ilan
edilmigtir

1.57  Personel Sayis ile Tigili Bilgiler
Sirketimizde 01.01.2022-31.12.2022 hesap donemi icindeki personel bilgiteri 31,12.2022 tarthli finansal tablolannn | nolu

dipnotunda yer alimakrad.

1.88 Komite Faalivetieri Kapsanunda Salanan Hizmetler
01.01.2022-31.12.2022 faaliyet doneminde Komitelerce damgmantik, bagimstz uzman ve benzeti liglined prarti hizmetler

talep edilmemigtir.

6 Varsa; sirket genel kurolunea verilen izin cergevesinde youetim organi itycterinin sirketle kendisi veya haglkawn

adina yapudi islemler ile rekabet yasafs ka psamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler.
Vanetim Kurulu Gyeleri icin, TTK nu yasakladifi husustar disinda kalmak sartyka, TTR nin 395 ve 396" mer maddelerinde

vazili iglemleri yapabilmeleri konusunda Genel KuruV'dan izin abnmaktadir, Sirket'teki bilgilere give. Yonetim Kusly




ityeteri, 01.01.2022-31.12.2022 hesap dineminde kend: adlaria Sirket'in faativet konusu kapsaming giren alantarda Licar

faalivette bulunmarmnigiardir.

1.7 Donem kcinde Esas S6zlesmede Yapilan Degigiklikler

Sirket Esas Sozlesmesinde 01,014,2022.31.12.2022 hesap doneminde esas sbzlesmede degisiklik yapilimanistur.

2 YONETIM ORGANI UYELERI ILE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR
Sirketimizde Yonetim Kurutu Uyeleri igin performansa dayah bir sdiltendinme mekanizmast bulunmamakla birtikte
01.01.2022-31.12.2022 hesap dénemi igerisinde Gst ydnetime saglanan faydalar Sirketimizin 01.01.2022-31.12.2022 hesap

dimemine ait finansal tablolann 3 notu dipnotunda yer almakeadir.

3 ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketimizde Ar-Ge faaliveti bulunmamaktadar.

4 SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER
4.1  Sirket'in Faaliyet Konusu, Faaliyet Gosterdih Scktdr ve Bu sektiir igerisindeki Yeri

Bildigimiz gibi, donyamizin en bilydk sorunu haline gelen kiiresel stnmanin olumsuz etkiferinden biri de azalan su

kaynaklartdir. Su kaynaklarn azalmasina ragmen gerek tarmda, gerek ise endiistriyel alanda kullandan su tiketimi yullar

gegtikge artg gostermekiedir. Bu durum suyun tasarruflu kublaniimas zoruntuluunu doegurmus olup, ahinacak dulemler

hayati bir dnem arz etmektedir. Sosyal sorumiulugunu ana prensibi hatine petirmis ofan sirketimiz, bu gereek kargismda

kayisiz kalmamis ve suyun tatnnda tasarruflu kullamimase igin damla sulama fanliyetieri baglatmigt. Bu amacla 2006

yilinda Panplast sulama Sistemleri fabrikasinl kurmugtur.

2006 vilindan itibaren yarrimlarma ara vermeden devam eden sirketimiz 2012 yilinda Cuval Ulvetim ‘Tesislerini, 2013 vilinda

PvC-Koruge Boru Uretim Tesislerini, 2014 yihinda da Strech Film Tesisi ve Plastik Enjeksiyon Tesisini 2015 yihnda da

Geri Dontisttm tesisini retime gegirmigtir. Sirketimiz 16 1§ boyunca faaliyet konusundaki Gretmis oldugu Grinleri satarak

kalite fiyat ve yaygin sat1g agtyla tercih edilen bir marka haline gelmistir.

4.2 Sirket’in Uretim Birimlerinin Nitelikleri, Fasliyet Konusu Mal ve Hizmet Uretimindeki Gelismeler, Miktar,
Kalite, Silriim ve Fiyathirin Geemiz Dnem Fiyatlariyla Karsilagarmalan

2006 yilindan Tarmmsal Sulama ve Bk Parga Uretimine baglanmiy olup, 2012 yihnda Quval Uretim Tesislerini, 2013 yilinda

PVC-Koruge Boru Uretim Tesisterini, 2014 yilinda da Strech Film Tesisi ve Plastik Enjeksiyon Tesisini 2015 yilinda da

Geri Doniisiim tesisinde Gretime baglanarak Plastik Kampitsd olusumu amamamistir, Yapilan dogru yatirunkbar ile Tarkiye

ve Dinya’da plastik sekttrande 6nctl firma olma yolunda hizka Herlemektedir.

4,2.1 Sirket Gelireri

Sirketin hastat toplamt 31.12.2022 itibarivle 491,130,753 Tirk Lirasi olarak gerceklesnis olup, 2021 aym dneminde

261.513.951Turk Lirast olmustur.




43 Sirket’in iktisap Eitifi Kendi Paylacing [liskin Bilgiter

01.01.2022-31.12.2022 hesap dénemi igerisinde Sirket tarafindan iktisap edilen kendi pay) bulunmamaktadi.

44 Geemis Dénemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasihp Ulaglamadigy, Genel Kurul Kararlanmm Yerine Getirilip
Getiritmedigi, Hedeflere Ulagtlamannissa veya Karariar Yerine Getirilmemisse Gerekgelerine lligkin Bilgiler
ve Deperlendirmeler, Yiuctim Kurulu Finansat Performans Hedeflerine Ulasip Ulnsmadific

Sirket ikgili hesap doneminde bittin Genel Kurul Kararkann yering getirmigtir. Y énetim Kurulu performans degerlendirmesi

yapstmamaktadir,

4.5  Mevzoat Hitkimlerine Aykin Uygutamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim Orgam Uyeleri Hakianda Uygulanan
idari ve Adli Yaptrrimlara [liskin Aaklamalar
01.01,2022-31.12.2022 hesap doneminde mevzuat hikGmlerine aykir uygutamalar nedeniyle gitket ve ydnetim orgam

tiyeleri hakkinda uygulanan idari ve adli yaptirum bulunmamakitadir,

4.6 Sirketin Qlgili Hesap Déneminde Yapuis Oldugu Yatimmiar

Sirketin Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varlk yatinmlan 01.0 1.2022-31.12.2022 hesap donemine ait finansal tablolarin

10 ve 11 nolu dipnotunda yer almakeadt,

4.7 Sirket’in ilgili Hesap Dineminde Yarartanmg Oldugu Tegvikier
Sirket, Sosyal Glvenlik Kurumu tegvikleri bagta olmak dzere kapasite tesviki ve mevzuatm dizenlemis olan tim tesviklerden

faydalanmaktadir.

4.8 Sirket Aleyhine Agilan ve SirkeUin Mali Durumunu ve Faaliyetierini Etkileyehilecek Nitelikteki Davalar ve

Has Sonuglar Haklanda Bitgiler

Sirket aleyhine agilan dava kargibiklarna iligkin bilgiler Sirketimizin 01.01.2022-31.12.2022 hesap donemine ait finansal

tablotarin 13 ve 18 nolu dipnotunda yer almaktad,

4.9 Olaganiisti Genel Kurul Toplastisi’na iligkin Bilgiler

07 Arahk 2022 tarihinde Olaganiistil Genel Kurul Toplantist yaptlmisur. Toplantida Yénetim Kurulu Uyelerinin segimi

Garev stresi ve Yonetim Kurulu Uyelerine ddenceek Gicretler ghriislitmigtitr.
410 Hesap Dénemi icerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denctimine Hliskin Silgiler

Sitketimiz itgili hesap donemi igerisinde ozel denetime ve kamu denetimine tabi tutulmamistir,

411 SirkeUin Yil iginde Yapous Olduga Bags ve Yardimlar ile Sosyat Sorumluiuk Projeleri Cergevesinde Yaptian
Harcamalara fligkin Bilgiler

Sirketimiz 01.01.2022-31,12.2022 hesap ddneminde bafis yapmatmistiy.




4.12  Sirketter’ in Hakim Sirket veya Topluluk Sirketteri Yararna Yaphi Hukuki istemier, Topluluk Sirketleri
Yararins Abnan veya Ahmmasindan Kagndan Onlemler

Sirket’in hakim girketle, hakim gickete bagh bir girketle, hakim sirkenn yonlendirmestyle onun ya da ona bagl bir sicketin

yararina yaptlan herhangi bir hukuki iglem ve geqniy faaliyet ylinda hakim girketin ya da ona bagl bir girketin yararma

alinan veya alinmasindan kaginitan herhangi bir éntem veya denklestirmesi gereken herhangi bir islemi yokiur.

5 FINANSAL DURUM

5.1 Finansal Duruma ve Faalivet Sonughurina Iliskin Yanetim Qvganunn Analizi ve Deferlendirmesi, Planlanan
Faaliyetierin Gergeklesme Derecest, Belirlenen Stratejik Hedefler Karpisinda Sirketin Durumu
Plantanan hedeflerden dnembi dlgtide sapma yoktur. Hammadde maliyetlerine de yansiyan kurun olumsuz etkisi, satiglann

maliyeti, genel ybnetim ve pazarlama giderterinde yapdan tasarruflarla telafi edilmeye cabginngtu,

5.2 zeemis Yaillarla Karplagtirmab Olarak Sirketin Y jcindeki Satiglan, Vertmlitigi, Gelir Olusturma Kapasitesi,
Karthg ve Borg/Oz kayvak Oram ile Sirket Faaliyetierinin Sonugiar Haklanda Fikir Verecek Diger
Hususlara iligkin Bilgiler ve lleriye Donitk Beklentiler

52.1  Ozet Finansal Durum Tablosn

Sirket'in 01.01,2022-31.12.2022 hesap dinemleri ve 01.01 302 1-31,12.2021 tarik itibariyle finansal durum tablosundaki

ana kalemlerin degisimi sbyledir:

Temel Gosterge ve Oranlar .

OZET FINANSAL DURUM TABLOSU ] 3LArahk.2022 3. Arahik.2021]
Donen Varhiklar 514.250.465 329,153,936
| Duran Varhiklar ‘ 635.755.583 383.748.679
TOPLAM VARLIKLAR “ 1.150.006.048 | 712.902.615 |
Kasa Vadeli Yikliimidldkier 226.660,.520 116.175.368
| Uzun Vadeli Yikiimlitikier ‘ § 18,519,355 71.233,329
Ozkaynaklar | 904.820.173 525493918 |
TOPLAM KAYNAKLAR 1.150.006.048 712,902,615

5.2.2 Ozet Kar veya Zarar Tablosu

Sirket'in 01.01.2022-31.12.2022 ve 01.01.20271-31.12.2021 hesap dénemleri itibartyle kar veya zarar tablosundaki ana

kalemlerin degisimi soyledir:

Ozet Kar veya Zarar Tablosu 31.42,2022 31,12.2021
Net Satiglar . 491.130.753 261.513.951
Briy Kar ) 128.399.767 45.175.631
Esas Faaliyet Kar) ) 11614719 §9.402.024 |
Sirdiritlen Faatiyetler Vergt Oncesi Kao 94.400.938 1 46.312.513
Net Dingm Kary 70.202.826 39.614.504




53 Ponem lgerisinde Finansal Tablokar: Onemli Derecede Etkiteyen Glay ve {slemler

Raporlama donemi itibariyle Sirkel faaliyetlerin Onemi: derecede etkileyebilecek finansal bir etk bulunmamaktadic.
5.4 Kar Pay Dafitun Politikas

Sirketimiz, kar dagitum politikasi 06,02.2020 tarihli olagan penel kurut toplanusinda kabul edilerek ylrltlrtige girmistin,

55  Finansman Kaynaklacoun Gelisimi ve istetmenin Bu Geligim Cergevesinde Uygulndifs Politikalar

Finansman ihtiyac: agichkl olarak kisa ve uzun vadeli kredilerie kargilanmast planlanmaktadir. Hedeflere ubagmada risklerin
heliftenmesi ve kontrollinin 6n plana gikmast ite Ust yinetim Fonksiyontaring perivodik ve sistematik olarak risklerin
belirlenmesi ve derecelendiritmesi dnem kazanmugtir. Kalite ve verimliligin artirifimas: saglanarak, siirdOrilebilic blytime,

karfilik ve 6z kaynaklarnmn gliglendirilimesi hedetlenmektedir,

56  Sermaye Piyasast Araglan

01.01.2022-31,12.2022 hesap dénem] iginde thrag edilmis herhangi bir sermaye piyasas: aract bulunmamaktadir,

57  fkigkili Taraf iglemieri ve Bakiyelere dligkin Bilgiler

Hiskili taraf islemieri ve bakiyelere iligkin bilgilere Sirketimizin 31.12.2022 tarihinde sona eren hesap dinemine ait finansal

taldolarin 3 nolu diprotundan ulagabilivstaiz,

6 RISKLER VE YONETIM QRGANININ DEGERLENDIRMESI, FINANSAL TABLOLARIN HAZIRLANMA
SURECIYLE ILGILI OLARAK: SIRKET’IN i¢C DENETIM, I1¢ KONTROL VE RISK YONETIM
SISTEMLERININ VE ETKINLIGININ ANA UNSURLARINA fLISKIN ACIKLAMALAR

Finansal tablofarimie, Sermaye Piyasast Kuruiu (“SPK™)'nun “11-14.1 Sermaye Piyasasinda Finansal Raportamaya Pliskin

Esaslar Tebligi” kapsanunda Kamu Gdzetimi, Muhasebe ve Denetire Standartiars Kurumu tavafindan yayinlanan ‘Tiirkiye

Muhasebe ve Tiitkive Finansal Raporlama Standarthar na uygun alarak hazirlanmakta ve sunum esaslan SPK dizenleme ve

Kararlart uyannea belivlenmektedir, Fimansal tablofarimiz. Tirkiye Denetim Standartlary’nm bir pargast ofan Bagims:z

Denctim Standartlar’na uygun olarak bagmsiz denetimden gegmekte olup yonetirm Kurulumuz tarafindan onay lknmaktadie,
6.1 Faalivetle ilgiti Ongiriilebilir Riskler

Sivketimizin maruz kaldigt risklere Higkin bilgiler irketimizin 31.12.2022 tarihi sona eren hesap danemine ait finansal

tablotarinm 25 ve 26 nolu diptiotunda yer alimaktadir

7 DIGER HUSUSLAR
7.1 Dénem Sonvast Gelismeler

Dénem sonrast geligmeler Sirketimizin 31,12.2022 tarihi sona eren hesap domemine ait finansal tablolarinn 28 noly

dipnotunda yer almaktadie




7.2 Topleluga Dahil igletmelerin Ana $irket Sermayesindeki Paylar Hakkinda Gilgiler

Hakim ortafimiz $.8. Kanya Pancar Ekicileri Kooperatifi olup: $irketimiz’ in hakim ortafinizan serinayesinde payt yoktur.

7.3 Toplu Stzlesme Uygulamalar ve Personele Sajlanan Hak ve Menfaaticr
ise atim pelitikalar olustaruburken ve kariver planlamalart yaprlirken, esit kogullardaki kigilere esit firsal saglanmas ilkesi
benimsenir. Calisanlara verilen licret ve diger menfaatierin belirenmesinde verimlilige dikkar edilir ve yasal mevzuat

kapsaminda sosyal haklart dilzenli ve periyodik olarak saglanmaktadie,
Sirket'in toplu i stxlegmesi uygulamas: bulunmamaktadis.

74 Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Defigiklikleri

Raporlama donemi itibariyle Sirket faaliyetlerini Snemlbi devecede etkileyebilecek mevzuat deBisikligi yokiur.

7.5 Sirketin Yatinm Damsmankin ve Derccelendirme gibt Konwlarda Hizmet Aldif Korumlarky Arasudaki
Crikar Catismalar ve Bu Cikiar Cabismalanm Onlemek kcin Sirketee Alman Tedbirler

Bu kapsamda herhangi bir hizmet alimmamaktadir,

7.6  Sermayeye Dogrudan Kauhm Oramnin %5 Astifs Kargihkd istirakler

Yoltur.




Panplast Sulama Tarum Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

Gonderim Tarihi:

;2022
Periyot:l

Ozet Bilgi

011,01, 2032 - 31122027 1t Kuerurnsal Yonetlm Uyurm Raporu

Vi Givkatlar

ilgili Eanlar

Uyum Durumu

Evel‘i Kiginan ! Hayir l Muufi sl

Agiktnma

Kurumsal Yonet|ra Wyum Reperu

1.1, PAY SAHIPLIG AAKLARININ KULLANIMININ
KOLAYLAYTIRILMASI

1.1.2 - Pay #ahipligi haktarinin kuitsnimin etkilbyebileoek
nitelikreki pligi ve apiklamalar glincel clarak artakligin kuturigal
interagt altaslocy yatimeotenn kullaanmpg sunutmaktadie,

1.2, BILG] ALMA VE INCELEME HAKKL

1.2.1- Firket yanatimi dzel denatim yapitmastn Loclad i isiem
yapmaktan kneinmugtit,

|

tlrket yonatiniheg &7el denetim yapsdmaitn 2eragunc ilam
yagilmanistir.

1.3 GENEL KURUL

1,3.2 - Fuknt, Genel Kol ghodarnin pgk jaklide fade
ediitnestal vie her teklifin ayrs bir baghk altinda vetilenis abmasine
Temin okmigtir.

1,3.7 - Ity b bie gakiide getaklik Bl ribg gikgma imkin
olan kimseler, kendiler adina ortakbgin faaillyet konuiu
kaprarnenda yaptiklas iglemigr hakkinga ganal kuralda bilgi
verilmesdini teminen gindemne ekienmek lzera yinedlin
kuruluru bilgilendirmigtir,

Ru pehilde bir whem bitdirimi $47 kanusu afmemti,

1.3.8 - Gandwimdie Saetik arz aean kondlaria dgili yanesim
karuly Uysleri, Hgitl diger kigiler, fingnsal tablolins
hazelanmasinda xorumiufufu butunan yetkililer ve denetgiier,
genal Birul toglantinhda haze Bulurivadtie,

1.3.30-Genel kurul gindeminde, tim bagiplanin ve yardinlarm
wtiie wi Brasdardnn yacorlananlire Ayt bir maddods yer
verlimigtir.

1.3 o Gened Kural teplanns s62 hakk oimzkszin menfaat
sghiplert vie medya dahil kaimuys sqik alacak yaplmigtic.

Genel Kurul Catigma Esas viy Usullzrd Makkmeds {& (BrstEn
kapsanunds yatkl Toplant Bagkanlgindadie.

L. O HAKKI

1.4.1+ Pay sahiplerinin oy hakleoa kullanmalarme zorlagtire
herhangt bir kisitlame ve uygutamd boluhmartskiade,

1.4.2-§irketin imtiyazi oy hakkina suhip payr bulurituienaktadir.

1.4.3 - Sirket, beraberinde hakimiyet Higkisinl de getiren
kit gtk gkint [gerisings bduncugfo harmangi br
ortakiifin Genet Kunsta'nds oy haklann kullanrmsongtic,

Hakitniyat igkisinl de getiren Rargrukb igtirak Higkist 5oz konusu
degildir.

1.5. RZLIK HAKLARI

1.5.1- Sirket achk hakinrimn kullacidilicaning s2am Haen
gistanmigtir.

1.5, 2-Azk hakinri esag sbrlesme the sarmayerin yirmide
blrinden daka dGs0k bir orana sohip alivilar ¢ Taninmmig ve
azlk haklarine kapsan esas sdzlegreds dizenlenerek
penistetilnlztir,

Apinlik naktar) esas 1d¢ligrie ile sormayemn yirmide birinden
daha disitk bir oranda pay sahitl olarlars teamenamig alup,
gane! uygutamatura purdiel wiarak azinhja duzenlemelerdikl
pene hifkimier percevesinde haklne seglanmigtr
Yaurimaoiardon da #¥3i yénda harbangi bir talep gehmamiytic

1.6, KAR FAY| HAKKY

1.6.1 - Genet kuru! tacafindan onayianun kar dagrum prlititas
ortakligin kurumsal inferoet Sitedtide Kameya A0KEDmigtr.




16,7 - Kar cagitn politlkan, pay sahiplerinin ortakifn guhesok
donembatie elde adecsfi kanm degitrn usul ve seaslirm
srgarebilmesiw mhan varecak agikbkts asgan hiliileri
igermuktaitly,

1

1,6.3 « £ar dajfitonarna nactenten ve dagitilmayan kdan kullbmine
skl Wil guredem meddesinde beltrtilrmigur

24.06. 2022 raihinga yapian Genel Kyra) Toplant tutansgimn
T.nadoesine gore uygulamaugor.

1.8.4 - Yenetim kurulu, kir dagibm politikasinds pay
satiplarinin regnlaathen e creakiik manfaacl arasinda denge
safinrip suflanmmadifin gozden gegirmistlr.

1.7. PAYLARIN REVRI

171- thlurw’uw«-‘femdihne:iul rerlmybinicn hesehangd bir kisstioma
hylunmamaktnder,

1. RURLUMEAL ENTERNET SITESI

7.1.1 - sirketin kurumsal internet stresi, 2.3.1 numargh
kurbimaad yemat i Hiedhedle yar atan viirn Afjalen iermekledir,

SPKn ve figﬂi Mevzuala oyt kapsamunda hazrfanmakisdir,

2.1.2-Fay shipfii yape (pikondiong sarmiayeain %5 Inden
Tazlasina sahip gergak kisl pay sahiplerinin adtan, wntiyaxtarn,
poy #dndl v orarn) Kuruansa! Internar sitesintde en az & avda hir
guncailenmektedir.

Siekatireizde %5 ve Lzer) pava sehily garak kgl
bulunmarmuktad,

.24 - Srketirnt kurumsat Interret sitesindeki ilgiler TOrRge il
tarmiindn Ayn) icerikts oldcak jekifce ibbiyaga gors secien
yabanci dillarde de bazwiannugtir.

Sadece Tirkee hadirinnigor.

2.2. FAALIYET RARPQRL

Z.2.1 - Yonetim kurulu, yilik fazliyet rapordnui grket
fhaliyetierint tam vg dogru sekiide vansitmasin temin
jetmektadin,

2.2.7 - vk fantiyat raporu, 7.2.2 numarali Rkede yer alds 1
unsurlaf igetmektedi,

3.1, MENEAAT SAHIPLERINE [LISKIN HRKEY POLITIKAS

3.1.5« Maafant sahtpierinin haklen gl dazanlemeler,
a6zheyrnuter ve lyi niyet kuralias pergevasings korunenaktadir.

tSaten taleplor dugierlandirilerak kenunl siralar saki kalmak
kaydiyla bligilendirme yepiimaktadir,

3.1,3 - Menfaat sahiplarimin haktariyta lghl politika ve
progadiilee 3irkmtin kirumga) ihTe) het sitestade
yayimlanmuktadir.

Buysnce bir diilenlsmamiz bulunmamskiadic.

3.1.4 - Menfhut aohiplerinly, evigsts ayki ve otk aqidan
ygun almayan iglemler bildirmest igin gerekl mekanizroaior
gty mugenr,

Gerskll miekknizmptar kismen okistwylmakia birtkte geligtirne
caligmatan devem atmaktals.

3.1.5% - §irket, menfsat sabupteri arasivdiki gikat gatgmalanm
dengull bir gekilde 9la atmaktadir.

Ryl bIr dutum ahizmast va Srket'e yaoh Dikdinimes batinds
gl ket Georindun dederianditme yepilinaktadir.

9,2, MENFAAT SAHIPLERININ SIRKET *ENETIMINE KATILIMININ
DESTERLENMES]

3.2.1 1 Gatiganlenin yEnayme katilinu, esas sazlegme veyy Skt
Igt yonetmeliklerie dGzeni=nmigtir,

Bu yidivder bir dbzentemamit bylupmamaktadir,

3,3.2  Menfuat sahiphed bakimindan sonug dojuran dnminl
kararlirda reemndast syhiplerinin giseinlnrint almak tzere anket f
konstltasyon gibi ySnfemier uygulanmigtir,

Au yonde bir diizanifmegniz bulunmamakiadir,

3.3, FRKETIN INEAN XAYNAKLARI POLITIKAS

3.4.1 - bicket firsat egitligl saglaynn bir istihdon politikas ve
wm Kifit yervrtich pozisyantan igin bir datafiyet planisrmas
berdmd=mibstir,

8y yond bl dlizenlamemiz buluriamakiader.

3.2.3 - Parsorel shinmnu (lgkin dlgleler yazil olarak
befirltnrmijtir,

3.3,3 - Sirketin bir insan Kayrakisn Galigin Politikas
bulunmaktad:r ve bu kapsamdy cabsanlar igin editimlar
il gnmkredir,

1.3.4 - Sirketin finansal durumu, Uoratlendirme, hariyer
plaslamas, agim vo saghk gils konutarda galgunlann
tlighendirtfmesine yonelik toplentilsr dizenkenrmnigtir.

3.3.5 - Galyanlar etkilgyabilpcg k kararler kendllerine ve Galison
temsikilerine bildirilmigtic, Bu konutards il sondikalarn da

r_emﬂg\i almigne.

1 yoringdw meveut bl sendika lynmamakia birlikte
personellare garrkl bilglendinmeler yaplingoe.

3.1.6 - Girev tanamian ve gerformnns krite e 4k calizanlar
tein ayrintil olarak hagifarnarak galigantaro duyurulosg ve
deratiendivme kacaciarnda kullarlirmgiir,

3.1.7 - Caligantar arasinda ayrimalik yapdmasit inja ik ve
galigarman sithat igt ficiksel, fuhsa ve duwgusal apden kit
muamelelers kargy korumaya yonelk prosed(rier, agttmier,
Toarkihrtaligh ar o imn, Benduflur, 7, gikdyel mekanlzmaln
gibi dnlemier abnimigtir.




5,3.8 - Sirkat, darnek kurvas dxglrlipini vo wply iy somapmest
hakkinin eLkin bir bigimde sammmasmi destakiemektedir,

telen talepler dugaclusdivilerak sirhet potivikalrrng wgdn
eylivvinst halings destekleneblimebtadiv,

3.3.9  Gahganlar igln givanh bir gakgina artami saglanmatktasdir.

3.4, MUOITERIER, VE TERARIKGILERLE ILIFKILER

3.4, 3-Sirket, mugten memnuniveting dlemuagtdr ve kagulsue
ABRERTT MEALALYT A yIgtyTn Taliyar giatarmigtin.

8.4.2 - Wlidgterinin satsmdlﬁl mal ve hizmets iligkin tdleplerinfn
llerna konuirasindg gecikime akivgunda bu durom
mityterilery blldirllmektedir.

3.4.3 - Srket nevud v hizooetie e il kalite staadarttarina
baglidir.

504 - Sirkat, mlisteri ve tecarikcilerin ticard s kagasnindakl
hassas bilgiterinin gldilgini korumaya yonelik kantroltere
sbpkir,

3.5 EHE XURALLAR VE SOSVAL SOUUMLULUE

3.5.1 - thnetiin Kty Tuk Daviamg Kuraltacre: belirleyerek
girketin kisrumsaf tnternet sitesinde yayimiamsgtr,

3.5.2- Ortaklik, sosyal sorumiviuk konusonds duyaridhr.
Yessuatik v P Qpvatin dntanrveding gt tedhiviae alrigtr,

i 1. YOMETHV KURULLNUN FRLEY]

4, LA Yanating Kurtdu, sirate)l ver tisklarlo girkatin uzun wndedl
gtkartarni trhdit stmemesing ve stkin bir rlsk ydnetimi
YygUtANMAstnI saglamaktndlr.

4.4, 2-Tolunt glndem va tutanaklac, ydnetie Kitualungn
girketin stratefik hedeflering tartgarak onayindiging ihtivag
ciuhalan kaynakiae talilediBing vi pésatatn pararmansinmn
denetiendifini ortayes koymaktedir.

Yétnetirn kurulunan izkatin sratejtk hadeflerdini tarngarak
avayladifny, Ihtlyag duyulin kaynakdart balirledifing ve
yanatinin guriormansinin denetlendifing Kt man oiisya
kaymakla birllkte lyilegtittng ¢ahgmalan devam etmektedir,

.2, YONTTIM KURULUNUN FAALIVET ESASLARI

4,2, 1-Yonetim klruly fallyethacing Bolgakendirmlg va pay
sahiplerinin bligisine sunmugtur.

A.2,2- VBRI ket Qyetarinin gy vi yatkiten yillik faaliyet
raparunds kpzklanmizty.

4.2.3  Yanetim kuruly, girketin digeging va faaliyetlerinin
karnagtliginn aygun bir i KONteal $istms alugtirmgiur.

Tain set olmamakta birlikte (¢ xantral sistems bulunmaktadir.

&.2.4-l¢ Kanttrol sisteininin isleyisi ve stkinlifine daie biglar
yillik faaliyet raparunda animibr,

naveut olon i kanteal slsteml bakkinda bilgilandirme

42,5 - Yinatim kutulu Bagkain va ista bighac fganel midar)
gorevieri birbinnden ayrimiz ve tanimianmigtir.

’gquukln*hnlmektedlr.

A.Z.7anetim koruly, yatirgna Higkllen bolumd va kursmsal
yinatim komitesinin etkit) bir gekikis ¢ahirmagim saginmakta ve
sirfet ile pay sahipler! erasindzki anlagmaziiklann
pldrriimaninie v iy satpTetlyle Retigimety yatinmen Kighilen
betiimiy ve kurumsal yonetim komitesiyle yokin igbirdidi iinde
galiymistsr.

i, 2,8 - Yenatim kurdiu dyelerinins gateyier mnesindaii
kusurlun ife girkette sebep olacaklur zarare iligkin clarak Sitkey,
Formaganin 32501 aghn bir beieile yanatic sorumivluk
sigortud) yaptirmigtir.

glrket, sermayenin %25'Ini agmarakta Diridke yoneticl
sarurnluluk sigartas) yapbrmgtir,

4.5, YHHETIM KURULUNUN YAIS!

4,3, Firkwt yinwtion Euroiunda, kachn itya oran igin asgarl
025"k bir hedef bettrleyerek bu amaca ulagmak Gin pofitka
aleptunmugeuc. Yanatim kurulu yapis yillik olerak gozden
puiirilmakte ve aday belirferme sdreci bu politihayl aygun
gektlde grreeklestintmekogair.

Yanotim Kucuhs'nds Farkl gaviigiern tenil ediimesinin
saflanmasiub i Bir arac atan kadin ydnetion kuruhy wyiaiuel
fgin bir edet aran babrentnes yandnde degeriendirme
cohyrmalan davam etmekredi,

4.3, 18 - O:netimden sorumlu komitanin Gyelerinden o 32
wirinin darerim/misasebe v finans kanusunda 5 yillik
tecrObeyl vardir.

4.4, YOMETHN KUIRUILE TOFLANTILARININ SEKL

4.4.1 - BUtin yonatim kuruly Gyelerl, yonethn kieali
toplarditaniin copung figlksel kathm sapiamigur.

&.4.2 - Yoneumn kurulu, gundemde yar alan kanulars Ugih bilgt
va belgelenn tapfaniicaa Sneg tim dyelere ganderilmesiicin
avgasi bir siire tanmlurmigtr.

Bis ynade hir uygulama buiunmamakiadie,

4.4.2  Toplantiya katilansayan angak gartislanni vazil olarak
yianetion kurulung bildiren ayenin goriisleri diger Oyaliom
fallgisine sunulimuglar.

oty bildinim mkan bufunmukls bitlikee voplanteya
katdamaysn yanetitt kurdiu byelarimizden I ydnde hi
ldletn yapilmarmister.

d.4.4 - Yanatim kurolunds ber Byemin B oy bakEwaidie,




4,5 EAREEN T Karid et ottasirm ne gehilely yagileag)
girket igt diizenlemeler e yazil hale getiriimistic,

wénatim karuhy toplantilatrm ng jekids yamlacag konusunda
Siekatimizelr uzun yillardir tetadh Bir igienche dirdGolisn
suregler butunmafle birllkes, bu koncya dzgi vazeh bir girket i
dipgileme bulunmamaekiadie.

A.4.5 Yonmtitm klrulu tepiant tapt gundemdeki tim
maddelerin gordguldigant ortaya fopmakia vt karar zapti
muhalif gariylue de igerecek sekiide hezrlanmaktacdi

447 - Yiinetim kuralu Uyeteriain sirket diginda bagko gorevier
almas smurlandivdmiguie, Yamattm Kiguly Hyelarinin jirkgt
diytriedd Alchf glcevlar geael kurul toplantsinda pay
sahiglerinin bilgising sunulinugitr,

Yenetin kurfu Qyalarinin i deneyimlert ve suktdrel
frecrubelarmin Yénetim Kurulo'ia neml katks dalayisiylz
wirkiet thiginda bagka goravier aimas simelandivilmamistie,

£,5. YONETIM KURULO BONYESINGE (LUSTURLLAN
KOMITELER

4 5,5 - Har bil yinmtin kuruly Gyest sadece bir batritedie girsy
ainsktadir,

Kamitalgrdn gareviondirme yonetim kuruwiv iyetarinizs bijgl
Hirikimi ve tecritbiheti dlkkare alinarak, gt ddzenlameter
dugtrulrusunds yapilmaktadir. Girdun bagls karnitede gigy alan
Gyeler, iliki Keadlopda garey yapan kamiteler ares iletizimi
sadlamakta vie i birllE bnkantaim amernaktadir,

d.5.0-Komiteler, gariglarin 2imak igin gasekli goedgd kigilert
taptandilaca devet etmistic ve gérigein almntr,

Kemitoler bu dénemde gbriis oimemakin Ricllkie ilpdyen
danem igin bu yings imkana sahiptir.

4.5.7 - Komitenin danipmankk hezmitl aldidi kigifkunitugun
sagimezhil hakkimds blgive piik faalivet raparandy yar
‘il migtir,

Bu) &tk aluvineg Dir dansgmanik hizmeti buliamomealktacdie.

4.5.5 1 Kamite taplantianin senuglan hakkiads rapor
<tzeriendtek yonetim kuruly dyelerne suautmustur.

A.6. YONETIM KuRULL UvELEaing vE Inarl soRUMLULUGY
BULUNAN YONETICILERE SAGLANAN MALIHAKLAR

4.6.1 - Yanatlm kurt, saramicoklpei stkil i jokiide yaring
Lutitlp getieniediginl deerlendirmek Uzere yanetim kurula
performans deferiendirmial gergaklastirrnigtiy,

vénetin kurulu seviyesinde perarmans dafuslendirmas
Al Seel bir gatyma ylritGimemigtir.

4.06.4 - Sirket, yanetim kurulu uyalaringyn hethangt birisine
ey It | sarygenlulugo Bulsan yineticsing ktedi
kullandirmamis, bory vermemiy veya adting veriten barcun
siivesinl uzatmamug, gartian wyitngrmamdg, Gginen gamislar
wractigiyla Kigisel B kred! oayhi altnda kredi kuilondirmarmng
veya bunlar fehine kefatet gibn teminatlar vermemigtir.

4.6.5 - Yimettm kurulu dyalert ve idan saremiulugu bulunan
voneticllera varlien lerptlar yabk (ealiyat raporunca kigl
LRz agikanmtir.

Olnfan Genet Kurul'ds ve finanssl 1able dipnotianmizda
Yenuti Kuruly Oyelers va Ust dilzey yonetichare vapifan
ademneter genel uygulamalara paralal gekiide toplu olarak
kanyiya agiklanmaktadr.

———
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1, PAY SAHIrLER]

1.1, Pay Sahipllgl Haklarinn Kultammirn Koloytestirdman

Vil boyunca slcketln ditzenledift yatinimet konferans ve toplanularinm
Bayrst

1.2. Bifgl Aima ve Inceleme Hakk:

tizel denetg talabi sayiss

Ganel kurul toplantisinda kabui edilen 8zal denetgl talebi sayisi

1.3, Gened Kurut

ke 1.4.3 {2-d} kapsaminda tilep wellen bifgharin duyeraldogu KAF
duyurusunun baglantia

http:/fwww panplast.com.trfozel-duram-aciklamalari

Genal kurvl toplantisiyla Hgill belgelerin Tirkge ite o5 anh olarsk ingilixce
alarak da sunulup surutmadige

sirket duyurulan sadece Thrkge olarak yayimlanmaktadir.

ltke 1.3.9 kapsmmmda, bagimsiz Gyalerin cofunlufunun onays veya
katdanlarn oyblel birdunmayad sbamlede llgili KAP duyuralacmimn

baglantiarn

Bu kapsamda alinmig herhangl bir Yénetim Kuraly Karar veya
yamitneg bir duyuro bulunmarmaktadic

Kurumsal ¥onetim Tebhfi (H-17.1) madde 9 kapsamninds gerceklagtirilen
itigkili toraf Islemleriyle gl KAR duyuralarinig baflontian

http:/ ferww panplast.corm.tr/o el -durum-aciklamatari

Kurumsal Ynetim Teblifi (ii-17.1) madde 10 kapsaminda gergakiogticilen
yaygin ve stiraklilik arz eden fglemlerle gl KAP duyurelanmn baglantilan

http:/ fwww.panplast.com, tr/ozel-durum-actkiarmalari

$irketln kurumsat internet sitesinde, bafy ve yardimlara Highin
politikamn yer sidigi bEHimin ad)

hittp:/ forww, patiplast.com, trfozel-durum-aciidamatar]

tBagy va yardidzra igkln politikanin kabul adildigi genel kurat
tutanaginie yer sldih KAF duyurusunus baglantis

http://wwaw_panplast.com . ttfozel-durum-aclklamalari

£sax stizleymede menfaat sahlplerinia gene! kurwla katdmim dazenleyan
Imadde rumaras:

Bu konuda bir madde bulunmamaktadir.

Genel kurula katilan menfaat sahiplert hakkida bllg)

1.4, Qy Haklar

{0y hakkiody Imtivaz bulunue butunmadig

Genel Kurula Sirket ortakian disinda menfaat sahipleri katframigtir.

Oyda Imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazit pay sahipler] ve oy oranlari

En blylik pay sabibinin ortakik arant

1.5, Anltk Haklarn

Azlik haklarin, sicketin osas strieymesinde {igerik veya oran

bakirmindan} genlgletiiip penisletimadigt

Azlik haltan tgerik ve oran bakmmindan genigletlid) ise lghi esas stzlogma
Jmnddgiutﬂ numarasiry bellriiniz,

L.E. Kar Pay Haklk

Kurumsal internet sitesinde kar dagitim politikazivin yar aldsgh biltimiin
ads

http:/fwww panplast.com.te/eeeh durum-aciklamalarl

Yénetim kurslunun genel Kurwa karin dagitilmamaiin tekilf etmesi
halinde bunun nedentert ve dafititmayan karin kullomm gekiini belirten
genel kurdl gindem smaddasine Higkln tutanak metnd

24,06.2022 tarihll Genet Kurul Toplanusinda 0.madde ile kir dafiim
karart alinmistir.

Yanetim kurulunun genet kuruia karie dafitlmamasem tekhit etmesi
tatinee iigilt gened kurul tutanagiin yer aldif) KAR duyurgsunun
[Daflatis
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Panptast Sulama Tarim Sanayl ve Tiearet Ananim Sirket|
Kururnsal Yénetdm Bilgl Formu
Ozet Bilgi

01.01.2622 -30,12.2022 ¥il Kurumzal Vdgetlm Silgl Formu

Trgiti Siskntler Fanplast Sulama Tarim Sanayl ve Ticarat Anofilm Slrket]

Igiti Fordar . i Tirkga
Bildirim {cerigl

Kamuyu Aydinlatea ve Seffafhik

2. KAMILYU AVOINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1, Kuruman! fnternet Sitas

Kurumsal Interaet sitesinde 2.1.1. numaralt kurumsal yonetim ilkesinde talep
: panglast.com trfozel-duruns-seiklamalart
wdilen bitgHertn yer alcigr bsibmbacin adlan hitp:/fwww pariplast.com.tr/ozel-du r

Kurumsal ifstarnet sitesinde dofrudan veya dotayh bic gekiide paylarn

%5'nden fazlazina sahip olan garcek kiyl pay sshiplerialn litesinin yer afdige Paylarin %3'inden fazlasna sahlp olan gergek kigi pay sablbl pulunmamaktadir,
hiltlim

Kueumsal intemet sitesinin hazirtandif diller Tarkge

2.2, Faaliyet Rapord

2.2.2. numarall kurumsal yonetiin ilkesinde balictilen bilgllarin faaliyat
raporunda yar aldidi sayta numaralari veya billim adlan

faallyet Raporu ‘nda

a) Yhoatin kurula Uyater ve yineticllotin girket dipnda yiditttiderl grevier (1.6 Varsa; sirket, ganel kurulunca varilen lzin gergevesinde ybnetim organ liyelerinin
ve dyelarin bajimuzik beyanlarinn yer atdif sayfa numarasi vays bitimn ads  [irketie kendisl veya bagkasi adina yaptg Ishermler lfe rekabet yassg kapsanundak
faatiyetieri hakkinda bilgiler bdlarmbnge yer verlimigtir,

Faaliyet Raporu 'nda

h) Ytinetim Kuruly bilnyasinde olusturulan komitetere ilighin bilginin sayfs 1.5.2 Denetimdan Sorumiy Komite,

numarast veya billim ach 1.5.3 Riskit Grken Saptanmas Karnitesd,

1.5.4 Kurumsal Yanetim Komitasi bdidmande yer verlimigtir,

<) Yénatim kurutunur yil erisindaki toplant) sayis ve dyalerin toplantilara Faaliyet Raporu 'nda
katelim durumy bilglsinhy sayfa aumaras veya béilim adi 1.5.1 Yonetim Kurulu biliminde yer verlimiztir,

Faaliyet Rapary 'nda
7.4 Sirket Fasliyetierini Gnemli Derecede Etkileyebilecek Mevruat Defigiklikier]
hélieminde yer verlimistiv.

¢) Girkat faaliyetierinl inemli derecede atkdleyebilocek mavivnt dedisiklliderd
hakkinda bilginin sayfa nterarast veys bdlibm adi

Eaallyet Rapor ‘nds 4.8 Sitket Aleyhine Agilan ve Jlrket'in Mali Durumung ve
Faaliyetlerini §tkileyebllacek Nitalikiek( Davalar ve Olas: Sohuglar Haklinda Biigiler
bilimonde yer verilmigtie,

o) Sirkat atoyhine agilan Snemll davalar va clast sanuglan hakkinda bllginin
sayfa humaras vaya bl adh

tFaaliyet Rapory 'nda

7.8 Slrketin Yatirim Panigmanhifi ve Derecalendirme gibl Konulards Hizimet Alde
Kurumlarly Arasindaki Gikar Gatigmatan ve Bu Cikar Catgmatarin: Snlemek Igin Sirkatge
alnan Tedelrder bislomibinde yer verlimiztir,

&) Firketin yatnm dumgmanhfis ve deracelandleme gibl hizmet aldip)
kurumlarls arasindaki gikar catigmalan ve bunian dnlemek igln alinan
tedbirlere IHskin bifginin sayid aumaras veya bBl0m adt

#aallyet Rapory 'nda
7.6 Serenayeye Dofrudan Katilim Sranimn %577 Azt Karglid: Igtirakler bélomtnde ver
weriimigtir.

1) Sermayeve dofirudan katiim oranmm %E'T agtil karglikh Istiraidere iliskin
Yiltginia sayfa aumnarast veya bilom ady

g Caliantarin sasyal haklar:, mesteki afitimi fle difer toplumeal ve gevresel
sonwg deffuran girket faatlyetiering Wskin kurumsal sogyal sorumluluk
fazliyetiert hakkinda bilginin sayfa numaras veya bisliim adi

Faoltyat Raporu 'nda 7.3 Toptu S4zlegme Uygulamalan ve Personele Saglanan Hak ve
Mmenfaatier bdldmdnde yer verlimigtir,




Panplast $iiama Tanm Sanayl ve Ticaret Anatdm §lrketi
Kurumsal Yéaatim &ligf Earmu
fizat BHgl

01.01,2022 -30.12,2022 Yili Kurumsal ¥8netim Bigi Formu

Itgiti Sirkatler

Panplast Sulama Tarim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

iIgifi Fanfay

] Tlrkce

|#ibedieim Jrerigh

IMenl‘aat Sahipleri

3. MENEAAT SARIPLERI

3.1, Menfaat Sahlplerine iliskin Sirket Politlkas

i e i i T

Kurumsal interitet sitesinde tazminat politiasimin yer aldif) hitlimiin ads

Tazminat hususunda herhangi bir politikarmz bulunmarmaktadir,

i

i
’.{,’ i

o

5

Caligan haklatinm hiali nedeniyle siriet atayhine kesnlegen yarg
karaclarniim 3ay1s

Ihbar rrokanizmasiyds tghl yetidlini unvani

lg Dienatim Yanaticisl

sirketin ihbar mekanizmasina erksim bilglier]

2.2, Menfaat Sahlplernin Sicket Y8netimine Katitimenin Desteklenmesi

Kurumsat intartet sitestnde, gabisaniann yénetim arganfaring katfimina
iligkin olan i¢ dilzenlematerin yer aldgd) bdldmiin ad

info@panplast.cotn.te

R i Al
Cahgantarin yinetim argantaring katilimina lliskin i¢ dOzenleme
butunmamakiadie.

¢ahsanianm temsi edildigl yBnetim argantan

3.3, Sirketin insan Kaynaklar: Palitikas

Payle bir durutm bulunmamaktader.

Kilit yBnetict poxisyonlan igin hatefiyet plan geligtidimesinde ylinatio
feurutunun rolil

Halefiyet plant bulunmamaktadir.

Kurumsal internet sitesinde firsat egitiil ve persane! alim: Slglitlerinf Igeren
insan kaynakler politikasinn yer aldifi béimdin adi veye politikanm ilglli
maddeierinin zeti

hitp:/ fwww,abhalding.com tr/tr/Icerik/detay/ 2800/ ik-polltlkasi

tay edindirme glant bulunup bulunmadif

Pay adindirme plant bulunmuyor,

Kurumsal internat sitaslode ayromedik ve kSt muameleyl Gnlemeye yonellk
Grlemleri kkeren inssn kaynakian politikasimin yer atdg bitimin adi veya
pelfitikanin flgh maddelerinin Hzet]

httee/ fwww.abttholding.com, trfurfleerlk/detay/ 2600/ Ik-politikasi

b3 karalariyla Hglit sorumiuluk sebeblyle sirket aleyhine kesinlegen yarge
karar sayis

4.5, Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

i T 4\ b \;.u\‘" "
i iy

f o ki u.\‘ etk B Rk

Kurumszat internet sitesinde etik kuraliar politikasinn yer aldifi bSikmiin ad

hitp:/fwenw.abiolding.com.tritrficerik/detay/2600/ik-politikas]

Kurumnsal Internet sikasinde kurumsal sosyal serumiulul raporunun yar aldif
Liitlimiin adu Kurumsal sagyel sorumhruk reporu yoksa, cevresel, sosyal ve
kurumsal yénatim konulannda alnan Gnlemler

Réyie bir durum bulunmamakiadr.

Trifkap ve rugvet de dahll olmak lzere her il yolsuziukia micadele igin
alynan Ynlemier

Etik davrarig kuraflarinda yeralmaktadir.




Panplast Sulama Tarm Sanayi ve Tlcaret Anonim Sirkert
Kurursal Yénetim Bilgi Formu

Ozet Bitgl

03.01.2022 -30.12.2022 Yihy Kurumsal Yonetim Bilgi Fermu

Hgili Sirkettar Panplast Sulama Tarim Sanayl ve Ticoret Anonim Slrket]
Hgifi Fonlar - | Tidrkee
Blidirim Iperifi

Yonetim Kurulu-1

4. YONETIM KURULE

4.2 Yonetim Kurutunun Faaliyet Esaslan

En son yénetim kurulu performans degertendirmesinin tariht

vénetim kurulu parformans degerfendirmesinde bagimsiz
uzmantardan yararlanilip yararlandmwadi

Béyle bir dururm bulunmamaktadir,

HUthn yonetim kuralu Dyelerinin bra ediilp editmedigl

Evet {Yes)

Garey dagthim e kendisine yetki devrediten yanetim kurufu
Gyelerinin adlan ve stz konusu yetiilarks certfi

Yanetim kurulu Oyeleri arasinda yatki davei yapimangtee,

{¢ kontral birimi tarafindan denetim kuruluna veya diffar Ugil
komitalere sunulan rapar sayis

faallyet raporunda 1¢ kentro! sisteminin etkintifing Highin
deftartandlirmenin yer atdif biltimin ad veya sayfa numacasi

Faaliyet Raporu ‘nda

&. Ritkler ve yénetim organmn degerlendirmes, finansal tablolann
hazirlanma siireciyle gl ofarak; sirket'in i denettm, iy kontral ve risk
yihetim sistemlerinin ve etkinliginin ana unsurlarina igkin agklamalar
balirnilnde yer verilmigtir.

Yanetion kurulu baskantin ady

Yusuf VARLI

fcra bagkam: / genel midOrin adi

Yahya Kemal HOTAMISLIOSLU

yinetim kuruly baskan ve lera bagkan/genel miidlrdn aym kisi
olmasma iliskin gerekeenin belivtildifi KAP duyurusunun baglantis

Yénatim kurulu Oyalerinin gérevied esnasindaki kusuran ile girkatte
sebep olscakdar zarann, sirket sermayesinin %25'inl agan bir hedelte
siporta edildiine {iigkin KAP duyurusunim bagiants

yagimigtic,

Kurumsal internet sitesinde kadn yonetim kurulu diyalerinin oramm
artirmayn yénellk gesitiiik palitikas hatdande bilgi verilen bdldmiin
adh

8u kapsamda helirlenmily politiks bulinmamaktadir,

Kachin fiyelerin sayisi ve oram

0 {%0)

Sirket sermayesinin %25'int asmamakia birlikte yineticl sorumiuluk sigortas
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Panplast Sulamas Tarun Sanayl va Yicaret Anonim $irketi
Kurumsal Yonetim Bligi Fermu
Bzat Bilgh

01.01.2022 -20,12,2022 Yl Kurumsal Yoeetim BHgi Formu

lgili Sirketler

Panplast Sulama Tanm Sanayl v Ticaret Anonlm Sirketi

Higih Fanlar

- | Tlrkee

Bilidirim lceri@i

Yonetln Kuarubn-H

4, YONETIM KURLKU-i

4.4, Yénetim Kurulu Toplantdarinm Sekli

Raporlama diineminde fittki ofarak toplanmak surativie yapian ydnetim
kurulu toplantiiariin sayst

AR o ;i T i

(1,01,2022-31.12. 2022 ddnemi icinde 30 ke toplanmigter.

yénetim kurulu toplantifaria ortalama katilim ovram

99%

Yénetim kuruiunun cahigmataci kotaylagtwinak igin elektroniy hie partal
kultanihip kutlandmadig

Hayr (Na)

Yanetim kurulu ¢alisma esaslan ayannca, bHgl ve helgelarin toplantidan
hag giin Gnge dyalare sunuldufy

Bilg! ve belgelerin toplant dncesinde dyelera sunulmaktadir,

Kurumsal Internet shesinde ynetim kuruly taplantilanmn ne seldide
yapilacaginin belilendit girket igl dizenlemeter hakkida bitginin yer
aldhig ballimn ad

Bu yénda bir befirleme bulunmamaktodir,

tyelertn sirket digincdn bagka grevier almagin sinrlandsran politikeda
bellrlenen (st sinir

Bu yénde bir befirlema bulunmamakadir.

4.5, Yanetim Kuruly Blinyesinde Olusturatan omiteier

Faaliyet raporunda yiinatim kurulu kemitelering [lighin bilglladn yer aldig:
sayfa numaras veya figill béliamin ad

=

i A I

Faallyet Raporu ‘'nda

1.5.2 Denatimdan Sorgmlu Komita,

1.5.3 Riskin Erken Sagptanmas Komitesi,

1.5.4 Kurumsal Yiinetim Komites! bdlominde yer vertimigtir,

Komite calisma esastarmin duyuruldugu KAP duyurasunun haglantis

httpe/ fwrww.panplast.com, tr/ozel-duruim-acikla malarl
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panplast Sulama Tanm Sanayl ve Ticaret Anontm Sirkati
Kurumsal Yanerim Bllgi Formu
Orat Bilgi

01.61,2027 -30.32.2022 Yih Kurumizel Yénetim Bilgi Formu

il Sirketir

Panplast Sutatna Tanm Sanay! ve Ticarat Anonim §irketi

Il Foniat

]

Tirkge

Bildirim fcorigl

Yhnetim Kutulu-ill

4, YONETIM ¥URULU-I

4.5, Yatvetim Kuruhy Blinyesinde Qlugturdlan Komiteler-it

Faaliyat rapoty veys kuramsal Internet sitasinin, denetim kamitesinin,
faaliyetier hakkinds bitgl varlan bSImMERG bulivtinkz (sayfa nummares:
veya biilmtn adi)

Faaliyet Raporu 'nda 1.5.2 Denetimdeén sorumly Komitest bdlGminde yer verlimigtic,

Faallyat rapary veya hurtirmsal laternet sitesinin, kurumsal ydnetim

komitesinin faaliyetiar haklonda Wilgi verllen bitimiing balitiniz (sayfa

Faaliyet Raporu nda 3.5.4 Kurumsal Yinetim Komitext halominse yer veriimigtir,

numaras veya bitlmin ad)
Faallyat raporu veya kurumisal internet sitesinn, aday ghisterme

nusmaras vaya blllimitn adi)

komltesinin taullyetierd haklunds bilgl vertlen bBIGmEnd telivtintz (sayfs

Faatlyet Raporu ‘nda 1.5.4 Kurumsah Ynetim Konites! bblGminde yer verilmigti,

nutmaras veys biliimdn adi}

Eaaliyet rapore veya kremsal Internet sitesinin, riskin erken saptaneias:
Komitesinin faatlyeted hakkinda bitg verllen bBHimand befirtiniz (sayfa

Faaliyet Rapory 'nda 1.5.3 Riskin Erken Saptanmast Komitesi ballimtinde yar verlienigtir.

Faaliyst raporu veys kurumsat intarnet sitesinin, deret komitesinin
faaliyetler) hakkinda bilgl verllen B810mbnG batirtinix (sayfa numaras:
yeya bBlUmin adi}

faaliyet Rapory 'nda 1,54 Kurumsal Y8netin Komites) bislismidnde yer verllmigtlc.

Sagianan Mali MHaklar

4.6, Yonetim Eurulu Oyelesdie ve idud Sorumlutufu Bulunan Yenatitilere

Faaliyet raporunun, operasyonal ve finansal performans hedafledne ve

ik ade

Bunlars ulsgiip utagimadifing Higkin bIginin verildigl spyfa numarss) veya

Fanllyet Rapory ‘nda 4.4 Gegriis DEnemlarde Betiienen Hedeflere Ulagily Ulagilamadigy, Gene!
Kueul Karartarsmm Yerine Getlrilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulagdarmamigsa veya Kararlar Yevine
Getirllmemisse Gerekealerine Nizkin Bilgiter ve Degetlendlrmaler, yénatim Kurulu Fingnsal
Parformans Hedeflerine Wagip Uagmadils bdtominde yer verilmistiv,

Kurumaal Internat Sitatinin, lerada girevil ve icrada gieevii olmayan
flyelere Uighin ieretiondifme politikeainn yer aldin balimnin ad

hitp:/ fwww. panplast.com.tr/ozel-durum-aciktamater)

Fagliyirt raporunis, yBnetim kurulu dyalevine ve idarl sorumiulugu

LetirtlidIfl sayfa ouritas veya biilim adi

butunan yineticiiere verilen Goratler He sailaran difer tdo manfaatierin

Faallyet Rapory ‘nda 2.Yonetim Orgam Uyelert te Ust Bizey Yaneticilers Saglanan hal Haklar
bitaminde yer verlimistlr.
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